Comune di Acqui Terme

Settore Personale

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI IN GRADUATORIE DI CONCORSI PUBBLICI
ESPLETATI DAALTRI ENTI PER LA COPERTURADI N. 1 POSTO ATEMPO DETERMINATO (DAL
1.2.2022 al 15.06.2022) E PART-TIME 50% DI AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE CATEGORIA C,
POSIZIONE ECONOMICA C1

IL DIRIGENTE DEL PERSONALE

richiamato il piano triennale del fabbisogno del personale per il triennio 2022-2024 approvato dalla Giunta
comunale con deliberazione n. 297 del 29/9/2022 e richiamati gli artt. 43 e 77-bis del vigente Regolamento

sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
RENDE NOTO CHE

I Comune di Acqui Terme, in assenza di proprie graduatorie vigenti, intende utilizzare graduatorie di altri Enti
per la copertura di n. 1 posto di Agente di polizia municipale categoria C, posizione economica C1, a tempo
part-time e determinato

1. REQUISITI
Possono presentare manifestazione di interesse i soggetti utiimente collocati in graduatorie, in corso di
validita, approvate da Enti Pubblici, in seguito all’espletamento di selezioni per la copertura di posti per
Agente di polizia municipale categoria C, posizione economica C1, ovvero in profilo professionale analogo o

equivalente a quello che si intende ricoprire.

L'analogia o equivalenza del profilo professionale in graduatoria di altro ente al profilo professionale oggetto
di “Agente di polizia municipale categoria C” viene verificata anche in base ai contenuti del relativo bando di

concorso ed ai criteri del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 26 giugno 2015.

2. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE D’INTERESSE
Le manifestazioni di interesse, preferibilmente sull’apposito modulo allegato, dovranno inderogabilmente
contenere, a pena di nullita:
1) cognome, nome, luogo e data di nascita;
2) residenza, indirizzo e-mail e/o PEC, numero di telefono;
3) indicazione della propria posizione tra gli idonei non assunti, profilo professionale e categoria per i quali la
graduatoria é stata formata;
4) denominazione e sede dell’Ente pubblico detentore della graduatoria segnalata;
5) data di approvazione della graduatoria segnalata.
Alla domanda dovra essere allegato, sempre a pena di nullita, un dettagliato curriculum vitae redatto in

formato europeo, comprensivo dell’autorizzazione all’utilizzo dei dati personali in esso contenuti.



Le manifestazioni di interesse ed i curriculum vitae, redatti in carta semplice, dovranno essere sottoscritti
dagli interessati e pervenire entro il termine perentorio di 15 giorni (quindici) decorrenti dal giorno successivo

a quello di pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale del’Ente (www.comune.acquitermer.al.it in

home page, nella sezione “Albo pretorio on line, bandi on line”, attraverso uno dei seguenti canali:

1) consegna all’Ufficio Protocollo del Comune di Acqui Terme (Piazza Levi, 12 - 15011 - Acqui Terme - AL)
nei seguenti orari di apertura al pubblico: lunedi e giovedi dalle ore 8.30 alle ore 12.45 e dalle ore 15.30 alle
ore 16.30 — martedi, mercoledi e venerdi dalle ore 8.30 alle ore 12.45;

2) spedizione a mezzo raccomandata all'indirizzo: Comune di Acqui Terme - Ufficio Personale, Piazza Levi,
12 - 15011 - Acqui Terme - AL). In tal caso, fara fede la data di ricevimento al protocollo del’Ente e non
quella di spedizione;

3) allindirizzo di posta elettronica certificata acqui.terme@cert.ruparpiemonte.it con oggetto “Contiene
manifestazione di interesse per copertura di 1 posto “Agente di polizia municipale, categoria C”) a tempo
part-time e determinato — mediante utilizzo graduatoria altro Ente”. La manifestazione di interesse dovra

essere allegata al messaggio in formato PDF.

Non verranno prese in considerazione le manifestazioni di interesse pervenute al Comune di Acqui Terme
prima della data del presente avviso: coloro che avessero gia inoltrato manifestazione di interesse e fossero
tuttora interessati dovranno presentare domanda di partecipazione al presente procedimento secondo le

modalita ed i tempi indicati.

3. PROCEDIMENTO DI SELEZIONE
I Comune di Acqui Terme procedera alla verifica di ammissibilita delle domande pervenute e individuera
candidati sulla base dei seguenti criteri previsti dall’art. 77-bis del Regolamento sull'ordinamento degli Uffici
e dei Servizi
Laddove si presentino piu candidati, verra nominata apposita Commissione esaminatrice nominata con
determinazione del Dirigente del Personale.
Dopo aver esaminato le domande presentate dai candidati, la Commissione esaminatrice da inizio a singoli
colloqui con modalita di svolgimento definite successivamente.
Dopo aver completato la valutazione, il Comune di Acqui Terme contattera I'Ente titolare della graduatoria in
cui € inserito il vincitore, al fine di acquisire il nulla osta al relativo utilizzo. In caso di diniego o di mancata
risposta entro 10 giorni, sara facolta delllamministrazione procedere con modalita analoghe per i candidati

che hanno ottenuto punteggi inferiori.

4. SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO
L'assunzione in servizio del vincitore sara effettuata in relazione a quanto disposto dalla legislazione vigente
in materia di reclutamento di personale degli Enti Locali mediante sottoscrizione del contratto di lavoro. Il
Comune di Acqui Terme si riserva in qualunque momento di interrompere il procedimento, sia prima che
dopo avere effettuato la selezione, senza dare corso all’'assunzione. Il Comune di Acqui Terme si riserva la
facolta di assegnare il vincitore ad un’area diversa da quella indicata, fatta salva I'equivalenza delle mansioni

e del profilo professionale.

5. COMUNICAZIONE SUL PROCEDIMENTO



Non si dara corso a comunicazioni individuali in seguito a presentazione di manifestazione di interesse. Tutte
le comunicazioni verranno pubblicate esclusivamente sul sito internet del Comune di Acqui Terme — sezione

bandi di concorso.

6. TRATTAMENTO ECONOMICO
Al profilo di Agente di polizia municipale, assegnato alla Categoria C, posizione economica C1, & annesso il
trattamento economico annuo lordo previsto dal vigente contratto collettivo nazionale del comparto funzioni
locali, nonché la 13* mensilita, ed ogni altro emolumento dovuto ai sensi delle vigenti disposizioni
contrattuali e di legge. Tutti gli emolumenti saranno assoggettati alle ritenute previste dalle vigenti

disposizioni di legge

7. TRATTAMENTO DEI DATI E RESPONSABILE AL PROCEDIMENTO
Ai sensi del GDPR 679/2016 e del D. Lgs 101/2018 i dati forniti dai candidati saranno raccolti e trattati per
'espletamento della procedura nonché successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro
per la finalita afferenti la gestione del rapporto stesso. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione dalla procedura. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato. L'interessato gode, inoltre, dei diritti di cui alle citate normative.
Tali diritti potranno essere fatti valere rivolgendosi all'Ufficio Personale. Per informazioni gli interessati
potranno rivolgersi all’Ufficio Personale del Comune di Acqui Terme Tel. 0144-7701. |l testo dell’'avviso ed |l
fac-simile di domanda sono pubblicati sul sito internet del Comune: www.comune.acquiterme.al.it e sull’albo

pretorio.

8. REVOCA
L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare o prorogare in qualsiasi momento la presente selezione,
senza che i concorrenti possano sollevare obiezioni o vantare diritti di sorta. Nel caso di revoca o proroga
sara pubblicato il relativo avviso sul sito internet del comune all'indirizzo
https://comune.acquiterme.al.it/bandi-avvisi-concorsi/ con valore di notifica ai concorrenti, che pertanto non

riceveranno alcuna comunicazione personale.



FAC SIMILE DI DOMANDA PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

all'utilizzo di graduatoria di concorso in corso di validita approvata da Ente pubblico per la copertura di n. 1
posto a tempo part-time e determinato di Agente di polizia municipale, categoria C, posizione economica C1.

Il/La sottoscritto/a

Cognome

Nome

Codice Fiscale
nato/a a

prov.

il

residente in
prov
Via/Piazza

[

n
C.AP.

Telefono

E mail
PEC

Presa visione dell'avviso di manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di concorsi pubblici espletati
da altri Enti per la copertura di un posto di “Agente di polizia municipale, categoria C, posizione economica
C1” a tempo part-time e determinato”

COMUNICA

di essere collocato tra gli idonei non assunti della graduatoria di concorso pubblico per posti a tempo
indeterminato sotto indicata:

Profilo Professionale e categoria oggetto della graduatoria a tempo indeterminato

Denominazione dellEnte che ha approvato la graduatoria

Indirizzo della sede dellEnte che ha approvato la graduatoria

Data di approvazione della graduatoria

Posizione occupata tra gli idonei non assunti nella graduatoria



MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

all'utilizzo della graduatoria suddetta da parte del Comune di Acqui Terme per la copertura di un posto a
tempo part-time e determinato di “agente di polizia municipale, categoria C, posizione economica C1” a
tempo part-time e determinato”.

ll/la sottoscritto/a allega alla presente domanda:
- il proprio curriculum vitae redatto in formato europeo e debitamente sottoscritto;

- fotocopia di un documento d’identita

Li

FIRMA




