ORIGINALE

COMUNE DI ACQUI TERME

Provincia di Alessandria

Deliberazione di Giunta Comunale

In data 3 del mese di Novembre N. 242 ore 12.30

Oggetto:
APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER LE ATTIVITA' EXTRA -
ISTITUZIONALI DEI DIPENDENTI.-

L'anno 2016 addi 3 del mese di Novembre alle ore 12.30 in Acqui Terme nell'apposita Sala del
Palazzo Comunale, sotto la presidenza di:

Enrico Silvio BERTERO

All’appello risultano:

Enrico Silvio BERTERO SI
Franca ROSO SI
Mirko PIZZORNI SI
Fiorenza SALAMANO SI
Renzo ZUNINO SI
Guido Stefano GHIAZZA SI
TOTALE PRESENTI 6

Assiste alla seduta il Segretario Dott. Gian Franco Comaschi.

Certifico che il presente verbale € in pubblicazione in copia all’Albo Pretorio.
Dal Al

Acqui Terme, li

IL Segretario
Dott. Gian Franco Comaschi



LA GIUNTA COMUNALE

PRESO ATTO delle recenti modifiche legislative intervenute in materia di incompatibilita, cumulo di
impieghi e incarichi ad opera della L. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” ed in particolare:

- l'articolo 1, comma 60, che testualmente prevede l'adozione, da parte di ciascuna amministrazione di
norme regolamentari relative all'individuazione degli incarichi vietati ai pubblici dipendenti di cui all’art.
53, comma 3 bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

- I'art. 53 del D.Lgs. 165/2001, cosi come modificato dall’art. 1,comma 42 della L. 190/2012 che detta principi
in materia di “incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi” per i dipendenti pubblici, rimandando alle
Amministrazioni I'individuazione di criteri oggettivi e predeterminati per il conferimento e 1’autorizzazione
all’esercizio di incarichi che provengano da Amministrazione Pubblica diversa da quella di appartenenza o
da privati, tenendo conto delle specifiche professionalita, tali da escludere casi di incompatibilita, sia di
diritto che di fatto, nell’interesse del buon andamento della pubblica amministrazione;

VISTO il D.Lgs. 39/2013 entrato in vigore il 04.05.2013 e contenente “disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le PP.AA. e presso gli Entiprivati in controllo pubblico”;

VISTO il documento della Funzione Pubblica del 24/06/2014 sugli incarichi vietati ai dipendenti delle
Pubbliche Amministrazioni ai sensi dell’art. 1, comma 60, della Legge n. 190
del 2012;

CONSIDERATO  necessario recepire le suddette normative mediante l'approvazione di apposito
Regolamento Comunale che disciplini le modalita di autorizzazione allo svolgimento di attivita
extraistituzionali specificando i casi di incompatibilita ed il procedimento autorizzatorio, in modo che venga
assicurato che lesercizio di tali attivita non determini situazioni di conflitto di interesse con
I’ Amministrazione o ipotesi di

incompatibilita con la posizione di lavoro ricoperta dal dipendente all'interno della struttura;

ESAMINATA l'allegata disciplina degli incarichi extra istituzionali del personale dipendente predisposto
dal Segretario Generale anche in qualita di Responsabile della prevenzione della corruzione;

DATO ATTO, inoltre che detta disciplina, successivamente alla sua approvazione verra pubblicata nella
sezione “amministrazione trasparente” del sito web istituzionale;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, avente ad oggetto “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e
successive modificazioni;

TENUTO CONTO delle indicazioni ANAC adottate con delibera n. 833 del 3/8/2016

CONSIDERATA l'urgenza di procedere all’adozione da parte del Comune del regolamento de quo onde
normare le attivita indicate nel dettaglio secondo le varie fattispecie;

DATO ATTO che non sussiste conflitto di interessi anche solo potenziale né gravi ragioni di convenienza
che impongano un dovere di astensione dall’esercizio della funzione di cui al presente provvedimento in

capo all’istruttore ed estensore materiale dell’atto né in capo al Responsabile del procedimento;

VISTO il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa della presente proposta di cui
all’art. 49 D. L gs. 267/2000

Proposta n. 257



Con voti unanimi e favorevoli espressi nei modi e nelle forme di legge

DELIBERA

- di approvare la disciplina degli incarichi extra istituzionali del personale dipendente del Comune di Acqui
Terme;

- di pubblicare il suddetto codice nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale del
Comune;

- di inoltrare copia della predetta disciplina tramite e-mail, ad ogni dipendente, con contratto a tempo
indeterminato e determinato nonché ai dipendenti neo assunti contestualmente all’atto di sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro o, in mancanza, all’atto di conferimento dell’incarico;

Per i motivi di cui sopra di dichiarare immediatamente eseguibile la presente deliberazione ai sensi di legge

Proposta n. 257



COMUNE DI ACQUI TERME

Provincia di Alessandria

Settore: UFFICIO SEGRETARIO GENERALE
Data 18/10/2016

Servizio: Finanziamenti

Proposta di deliberazione di Giunta Comunale
OGGETTO:

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER LE ATTIVITA' EXTRA - ISTITUZIONALI DEI
DIPENDENTI.-

Parere di Regolarita Tecnica:

A sensi degli artt. 49 e 147 bis del D.Igs 267/2000 si esprime parere favorevole di regolarita tecnica,
attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa della proposta in oggetto.

IL RESPONSABILE DEL IL RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO SETTORE

A sensi della Legge 03.08.2009 nr. 102, poiché il presente provvedimento comporta un impegno di
spesa, si dichiara che ¢ stata accertata preventivamente la compatibilita del programma di
pagamento con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica. E’ stata altresi
verificata la coerenza del pagamento rispetto al prospetto obbligatorio allegato al bilancio di
previsione, di cui al comma 18 dell’art. 31 della Legge 2011 nr. 183.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Parere di Regolarita Contabile:

A sensi degli artt. 49 e 147 bis del D.lgs 267/2000 si esprime parere favorevole di regolarita
contabile sulla proposta in oggetto:
Prenotazione di impegno n.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Proposta n. 257



Proposta n. 257



IL SINDACO:

IL SEGRETARIO GENERALE:




