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IMPOSTA DI BOLLO ASSOLTA IN MODO VIRTUARLE TRAMITE LA CAMERA
DI COMMERCIO DI ALESSANDRIA AUTORIZZAZIONE N.11140 DEL
02-02-2001 RILASCIATA DALLA AGENZIA DELLE ENTRATE UFFICIO DI
ALESSANDRIA

Repertorio n.74474 Raccolta n.17050
VERBALE DI ASSEMELEA
Repubblica Italiana
Oggi trentuno marzo duemilacingue
31-03-2005
alle ore dieci e minuti cinquanta.
In Acqui Terme corso Bagni 92
Innanzi a me dottor ENRICO MANGINI MARANA FALCONI, notaioc in
Acqui Terme, iscritto nel Ruolo dei Distretti Notarili
Riuniti di Alessandria, Acgqui Terme e Tortona,
———————— previa unanime rinuncia col mio consenso
all'assistenza dei testimoni
& COmparso
CALIGARIS EUGENIO nato ad Acqui Terme 1'8 gennaio 1934,
residente in Acqui Terme wvia San Defendente 150, {(CLG GNE
34A08 RAOD52Zy, farmacista,
il quale mi dichiara di intervenire nel presente atto gquale
Presidente del Consiglio di Amministrazione della societa:
"CONSORZIO PER LA FOREMAZIONE
PROFESSIONALE NELL'ACQUESE S.R.L."

con sede in Acqui Terme, via Principato di Seborga 6,
capitale sociale deliberato di euro 600.000,00 (seicentomila
virgela zero =zero) sottoscritto e versato limitatamente ad
euro 466.200,00 (quattrocentosessantaseimiladuecento wvirgola
zero zero) con codice fiscale e numero di iscrizione nel
Registro delle Imprese di Alessandria: 50003920064, Partita
IVA 01333560066 e numerc 173990 del Repertorio Economico
Amministrativo pressoc la Camera di Commercio di Alessandria.
Detto comparente della cui identita personale io notaio sono
certo e faccio fede, mi dichiara che & stata convocata in
guesto luogo, giorno ed ora, in prima convocazione,
l'assemblea straordinaria della societd stessa, per
deliberare sul seguente ordine del giorno:
< - Riduzicne del Capitale sociale da eurc 466.200,0 4
euro 120.787,00 per perdite superiori ad un terzo, a norma
dell'art . 2482 bis C.C.;

- Aumento del Cuepitale Sociale di euro 130,.000,00 duo

offrire in opzione ai soci da e.ercitarsi entro il termine di
P

g7.20 dalla delibera di aumento. In caso di mancato esercizio
de! diritto di opzione, autorizzazicne all'orgino
<mministrative ad offrire detto aumento a terzl entro il

termine di anni due dalla delibera;
llodifica dell'art .8 dello Statuto Scciale con
l'elimin.zione del -alore nominale minime della quota di

partecipazione di ciascun soci di euro 6000,00 o multipli del
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medesimo, >>

ed 1invita me notaio a far constare da pubblice verbale
quanto sara gul deliberato.

Aderendo a tale istanza io notaio dé atte di guanto segue:
Assume la presidenza, ai sensi di legge, di Statuto e su
designazione unanime dell'assemblea il signor Caligaris
Eugenio qui comparso, il guale dichiara:

- che tutti gli aventi diritto sono stati avvisati nei
termini ed a norma di legge e di Statuto;

- che scno presenti 1 soci:

* Comune di Acquil Terme in persona dell'assessore
Marengo Luca portatore di una guota di capitale pari a
nominali euro 403.800,00 {(guattrocentotremilaocttocento
virgola zeroc zero};

* "Terme di Acqui spa" in persona del dotto. Vincenzo
Barello, direttore generale, portatore di una guota di
capitale pari a nominali euro 30.000,00 (trentamila wirgola
Zero zero)

- che & presente 1'Crgano amministrativo 1in persona di sé
stesso Caligaris Eugenio, Presidente del Consiglio di
Amministrazione e del <consigliere Bandini Mauro, essendo
assenti giustificati gli altri consiglieri;

- che per il Collegio Sindacale sone presenti 1 sindaci
effettivi dottoressa Elisabetta Incaminato e ragioniera Maria
Giovanna Cavallero, essendo assente giustificate il sindaco
Grignaschi;

- che tutti 1 presenti si dichiarano sufficientemente edotti

sugli argomenti all'ordine del giorno

dichiara
la presente assemblea validamente costituita ai sensi
dell'art.1l1 punto E, dei vigenti patti sociali, per

deliberare sugli argomenti all'ordine del giorno.

Il Presidente premette:

- che con verbale di assemblea a mio rogito del 31 agosto
2004 repertorio 73467/16582 registrato in Acqui Terme il 08
settembre 2004 21 n.100097, veniva deliberato un aumento di
capitale ad euro 600.000,00 (seicentomila wvirgola zero zero)
da sottoscriversi e versarsi entre il 31 dicembre 2005,
aumento che alla data odierna viene dichiaratoc sottoscritto e
versato limitatamente ad euro 466.200,00
{quattrocentosessantaseimiladuecento wvirgola zero =zeroc), come
risulta dalla situazione patrimoniale al 31 dicembre 2004 di
cui infra;

- che la societa nell'ultimo esercizio ed a tutt'oggi ha

subito perdite per euro 345.413,00
(trecentoquarantacinguemilaquattrocentotredici rirgola ZEro
zero) come risulta dalla situazione patrimeniale alla data

del 31 dicembre 2004, nonché dalla relazione degli
amministratori alla data del 07 marzo 2005 e dalla relazione

del Collegio Sindacale alla data del 08 marzo 2005 che
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dichiara essere state depositate nella sede sociale per gli
otto giorni antecedenti ai sensi dell'art.2482 bis del Codice
Civile,
- che pertanto occorre prendere i provvedimenti del caso, ai
sensi dell'art.2482 bis Codice Civile.

tutto cid premesso
I1 Presidente illustra all'assemblea come si renda
necessaric ridurre 1l capitale sociale da euro 466.200,00
(quattrocentosessantaseimiladuecento virgola =zero zero) ad
euro 120,787,00 {centoventimilasettecentottantasette virgola
zero zero) al fine di azzerare le perdite.
Propone pure di riaumentare il capitale sociale di ulteriori
euro 130.000,00 (centotrentamila virgola =zero zero); aumento
da offrirsi in opzione ai soci entro il termine di 30 giorni
dalla delibera di aumento nonché di modificare 1'articolo &
del vigente statuto sociale eliminande il valore nominale
minimo della guota di partecipazione di ciascun socio.
I1 Collegic Sindacale 1in persona dei sindaci intervenuti
esprime parere favorevole,

L'assemblea dopo ampia discussione all'unanimita.

DELIBERA
di accettare le proposte tutte del Presidente e
specificatamente:
A) di approvare la situazione ©patrimoniale, la relazicne

degli amministratori e la relazione del Collegio Sindacale
che si allegano rispettivamente sotto le lettere "A", "B" g
"C", omessane la lettura ad istanza dei comparenti;

B) di annullare la delibera del 31 agosto 2004 relativamente
alla guota di aumento di capitale in allora deliberato ed
alla data odierna non ancora sottoscritto e versato che
pertanto resta definito in eurc 466.200,00
(quattrocentosessantaseimiladuecento wvirgola =zero zero) con

contestuale totale copertura delle perdite ad oggi maturate

pari ad euro 345.413,00
(trecentoguarantacinguemilaquattrocentotredici virgola Zero
zero) mediante pari riduzicne di detto capitale ad euro
120.787,00 (centoventimilasettecentottantasette virgola zero
Zero);

C) di rielevare il capitale sociale di cui sopra di euro
130.000,00 (centotrentamila virgola zero zero) portandolo
dagli attuali 120.787,00 (centoventimilasettecentottantasette

virgola Zero ZEro) ad euro 250.787,00
(duecentocinguantamilasettecentottantasette virgola zero
zero) e stabilende che detto aumento, da effettuarsi in
denaro, venga offerto in opzione ai soci, opzione da

esercitarsi entro il entro il termine di 30 giorni dalla
delibera di aumento e quindi da oggi.

L'Assemblea inoltre, nel —caso in cui l'opzione non venisse
in toto od in parte esercitata dai soci nel termine previsto
0 gquesti wvi rinuncino anche prima della scadenza di detto
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termine, autorizza espressamente 1'Organo amministrative ad
offrire detto aumente ai soci che volessero sottoscriverlo
anche in misura superiore alla quota proporzionale gia da
essl posseduta oppure anche a terzi, aventi requisiti per
partecipare alla societd, conseguentemente accettandoli quali
nuovi soci, per cui viene espressamente prevista la
scindibilitad dell'aumento deliberato. Qualora 1'aumento di
capitale deliberato non wvenisse integralmente sottoscritto
entro il termine massimoc di anni due dalla delibera di
aumento, e guindi da oggi, 11 capitale restera aumentato nei
limiti dell'importo pari alle sottoscrizioni raccolte,
restando guindi inefficace la delibera di aumento
limitatamente alla quota che a tale data risultasse non
sottoscritta.
In conseguenza di quanto sopra deliberato, l'articoleo 5 dei
patti sociali come infra allegati, per la guecta indicante
1'ammontare del capitale, verra variato con l'indicazicne
del capitale che risultera sottoscritte e versate alla data
della scadenza succitata quale termine ultimo per la
conclusione della operazione.
L'Assemblea all'unanimita
DELIBERA

pure di modificare 1l'articolo 8 dei patti sociali ad oggi
vigenti, eliminando 1l wvalore nominale minimc della quota di
partecipazione di ciascun socio e quindi anche l'obblige che
ogni quota sia multipla di detto minimo, per cui l'articelo
8 diviene del seguente letterale tenore:

< PARTECIPAZIONI

La partecipazione di ciascun :ocio pud ecsere di diverco
ammontare. I diritti sociali spettan. ai  soci  1n misura
properzionuale alla partecipazicne da ciascune possedutz. Nel
cas> di comproprietad di una partecipazicne, 1 diritti dei

comproprietari devonc essere esercitati da un rappresentante
comune nominato secondo le modalita previzte degli art., 1105
e 1106 c¢cdice c¢i~ile. Nel casc di pegno, usuirutto o
seque_tro delle partecipazioni si applica 17arxt. 2352 codice
civtile. >

Il Presidente mi consegna i patti sociali come sopra
modificati, che previa lettura datane, alla presenza
dell'assemblea, degli articoli 5 e 8 modificati, ed omessane
lettura, ad istanza del comparente e dell'assemblea, degli
altri articoli rimasti invariati, si allega al presente atto
sotto la lettera "o", per farne parte integrante e
sostanziale.

I1 signor Caligaris Eugenio viene espressamente autorizzato
dall'Assemblea ad apportare al presente atto ed allegati
patti sociali, tutte quelle modifiche che venissero
eventualmente richieste in sede di omologazione.

Null'altro essendovi pit da deliberare e nessunc chiedendo

pit la parela, 1l Presidente dichiara sciolta 1l'assemblea
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essende le ore undici e minuti trenta,

----Atto da me notaio letto al comparente ed approvato,
presente 1'Assemblea; dattiloscritto da persona di mia
fiducia ed in parte manoscritto di mio pugne. Occupa tre
fogli per nove facciate e fin qui della decima.

FIRMATO IN ORIGINALE

Caligaris Eugenio - Enrico Mangini Marana Falconi, notaio.

T h
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Ditta : 1 CONS. FORM. PROI, NELL'ACQUESE SRL

&  Jfobo
VIA PRIHCIPATO DI SERORZA 6

15011 ROQUT TERME AL IT

Partita IR 01333560066

Cod. Fiscale @ 90003520064

Arc

hi -

th¢ BTLANCIO dal  01/05/04 al 31/12/04 44 Pagina : 1
; SIMAZIME  PATRIMRIALE
cmmmmmrmemcamnaneend) AT T IVITA  {-—--ssrmemmsmememmemecomeee oo men e » PRISIVITA {(emmmmmmammmnmncaeas
11 DHOBILIZEIAZIONT TRMATERIALL 24.0U,59 126 BANCEE 240.251,44
00007 Altre immobilizz. immateriali 12.080,00 00001 BAMCA CRAL C/16431/8 C.F.D. 240.251 44
00010 ACCREDITAMENTO 2.576,52 211 PATRIMOHIO WETTO {66.200,00
00012 CERTIFICAZIONE DT QUALITR' 29,498,079 00001 Capitale seciale 466.200,00
112 DEOBILIZZAZIONT MATERIALI 463,609,175 230 RO TRATEAM. FIME RAPPORTO 268,862 51
00002 Impianti e macchinari i.048,00 00001 Fondo t.f.r. 268,662, 51
00003 Attresxature 105,928 88 242 ALTRIL FIFANZIATORI 143.402,22
00004 Mobill e arredi 20.826, 21 00006 MUTOO MEUIOCKEDITO LIGURE 143,402,22
00007 ATRREIZATURE CUCTHA 3.125 56 247 DERITI TRIEUTARI 1.486, 11
00008 COMPUTER B STAMPANTE 9.624,31 60003 Brario cfiva 45,09
00010 TIMERATRICE ELETTROMICA 31,12 00007 Brario oftitanute DOCENTI 2.262 88
00011 IMPIANTI YOOVA SEDE 266.079,67 00008 ERARIO C/RITENUTE HOM DOCENTI 5.1, U
113 DOOBILIZAASIONT FIMAMZIRRIR 110.459,99 248 DERITI V/ISTITUT! PREVIDENZ. 17.924,70
00004 POLIZA IMA RCC.TO TFR 110.459,%% 00001 Debiti v/inps DQCERTI €.809,59
123 ALTRI CREDITI 360,433,988 00003 Debiti v/INPS NON DOCENRI 9.115,11
00020 Cred. v/eratio per rit. subite §45.78 249 ALTRT DEBITI 28415, M
00051 FATTURE DA BMETTERE 125.276,66 00003 Altri debiti 17.196,28
0005% CREDITO RETTE ALLIEVI 17.220,86 00004 FATTURE DA RICEVERE 11,514, 01
00055 CREDITI PROVINCIR X CONTRIBURL 217.790 68 00005 TRATTENUTE SIHDACALY DOCEMTI 551,42
126 BANCEE 105.516,40 (000§ TRATT,SINDACALI NOW DOCENTI 154,06
00002 BAMCA CRAL C/16432/6 CONSORZIO 94.931,05 250 PORNITCRE 171.337,64
00003 POSTE ITALIANE /12652158 5,415,714 260 FATED € RISCONTI PASSIVI 47,081,03
00004 RANCA CARIGE C/C1%93/80 1.165,61 {0001 Ratei pasaivi 42,081,03
150 CLIENTI 22.343,30 270 POND] RORTAMENTO IM. WMAT. 44,1%1,92
21 PATRIMONIO NETTO us d12.Mm 00003 F.do amm to zttrerzature 24.001,13
00008 Perdite esercizi precadenti 5.4, M 00004 7.do amh. to mobili a arredi 10.110,72
e e sw——————— 00008 #.D0 AMM.TO OMFUTER STAMPANTE 7.213, %7
1.451.650,78 00010 F.DO AMM.TO TIMBRATRICE ELETTR 2.188,10
e e ——— rAmENWE Y r——————-
1.430.933,34
Utila di esercizic dal D01/09/04 &1 31/12/04 20.917, 84
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105 ACQUISTT
00001 MATRRIE PRIME MENGA
00002 MATERIE FRIME ESERCITAZIONI
00003 MATERIE PRIME MAFIFESTAZICHI
00004 SPEST CANCELLERIA
00009 BENI STROM. IMF.516.46
00010 MATERTALE PULIEIA 5(UOLA
00012 PYOCOLA ATTR. X ESRRCIVAZIONT
00013 BATERIALE FRONTO SOCCORSO
00014 QORSI FORMASICME PERSOMALE
00015 SPESE LAVANDERIA

31D SERVIZI
00002 Consulenze
00003 Puhblicita' ¢ promoziong
00005 Energia elettrica
00006 Bpese telefoniche SCUOLA
0007 SPESE RISCALIRMENTO
00008 SPESE GRS CUCDMA
000DY SPRSE TELEFONICHE CONSORZIO
00010 Trasporti
00012 S¥RSE POSTALI
00013 SPESE VALORI BOLLATI
(0014 SPESE MOLBGGI
40020 Spese di marutenzione
00021 CANCIE ALG. SOFTMARE
00022 SPESE PULIZIE
00025 Assicurazioni
00055 SPESE ACCREDITAMENTC
40039 Altri costi par servizi

15 GODIMENTO BEMI DI TERLY
00002 Cancni di lsasing

320 COBII DEL PERSGHALE
¢0001 RETRIBUZIONT DOCRMTT
00002 Onari previdentiali DOCENTI
0000% I.K.A.1.L,
00008 RETR. DIP. NOW DOCENTI
00007 OWERI PREV. XONW DOCENTI

KL (ERT DIVERSI DI GESTIOME
00001 Oneri diversi di gestione
00005 VA IHD. PRO-RATA

360 ONERI FIMANZIARI
00002 INT. PASSIVI CRAL ¢/ C.P.RB.
(#0004 Spese bancaria CRAL/C.F.P.
00005 SPESE BANCARIE C/CONSORZIO
00006 INTERES3I PASSIVI MUTDO

Ditta :

1 CONS. FORM. PROT. MELL'ACQUESE SRL

VIA PRINCIPATC DI SEBORGA &
15011 ACQUT TERME

Partita TVA

AL IT
01332560066

Cod. Fascala : 30003320064

it BILANCIO dal

o1/es/

00 al 31/12/04 e+

CONTO

11.007,14

3.056,84

106,40

45,86

1.463,72

1.526,22

1.799,48

14,54

18,44

465,00

213,24
25.855,58

3.862,53

80,00

756,30

147,51

1.162,43

$17,15

570,04

485,69

348,00

£8,00

65,50

1.111,24

262,00

$.500,00

5.772,36

505,80

200,00
2.215,7%

2.275,76
118.310,17

4.99¢,49

13,155, 82

958,15

45.552,10

13.649,21
22.354,59

1.032,98

21.321,61
§.224,5¢

1.641,43

3,18

55,64

3.4$0,55

ECONOMICO

e a3

410

111

RICAVI

RICAVI

00001 Ricavi per MENSA ALLIEVT

00002 Ricavi par prestazioni

00003 RICAVI PER MAVETEA ALLIEV]
00012 PRESTAZIONE DIDATTICA ESTERKA
00014 CONTRIBUTI PROV.AL C/ESERCIZIO
ALTRI RICAVY

00001 Abbuoni attivi

420 PROVENT] FINAMZIARI

00002 Interessi attivi bancari

16/04/2014

--------------------------------------------------

223.5M,59
4.806,00
490,91
360,00
130,00
217.790, 68
0.42
¢.42
48,10

224.026, 11
D e —————
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Ditta : 1 COMS. FORM. PROF. NELL'ACQUESE SEL

VIR PRINCIPATO DI SEBORGA 6

15011 ALQUI TERME AL IT
Partita IVR 01333560066

Cod, Piscale : 30003920064

t4¢ BTLANCIO dal Q1/09/04 al  31/12/04 4+ Pagina
OOHT0  ECCHIMICO

> N o+ -3 S S 4 > 3 SRV T A G < CETE TR P LR e

00007 COMMISSIONT C/POSTALE 53,74
380 OHER1 STRAORDINARI 18.080,92

00002 Sopravvenienze paesive 18.080,92
203,108 67
Utile di esarcizio da) 01/09/04 a1 31/12/04 20.517,44
224.026,11
——————————— -]

i1l presente bilancio e' conforma alle scrittuze comtahili,
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CONSORZIO PER LA FORM. PROF.LE NELL'ACOUESE S.R.L.

s B 17059 Reg.imp. 01333560088
SRR Rea 173890

O PER LA FORM. PROF.LE NELL'ACQUESE S.R.L.

Sede in VIA PRINCIPATO DI SEBORGA, 6 -15011 ACQUI TERME (AL) Capitale sociale
Euro 466.200,00 i.v.

RELAZIONE SULLA SITUAZIONE PATRIMONIALE DELLA
SOCIETA’ ALLA DATA DEL 31.12.2004.

Sigoon Soq,

la presente relazione viene sottoposta alla Vostra attenzione in adempimento a
quanto previsto dall’art. 2482-bis c.c. che prevede I"obbligo di adottare le
delibere conseguenti alla presenza di perdite superiori al terzo del capitale sociale
ma tah da non intaccare il minimo legale.

Come & noto, 1'assemblea tenutasi in data 09.12.04 ha approvato il bilancio chiuso
al 31/08/2004 ed ha deliberato di procedere alla copertura delle perdite tramite
riduzione del capitale sociale.

Gli amministratonn hanno pertanto proceduto senza indugio a convocare
I"assemblea dei soci per gh opportuni provvedimenti.

La situazione patrimoniale della Societd alla data del 31.12.2004 esprime
apprezzabili differenze nei confronti del bilancio di esercizio chiuso al 31.08.2004
essenzialmente per le seguenti variazion:

la consistenza de] capitale sociale versato che ha raggiunto la cifra complessiva di
€ 466.200,00 a seguito dei versamenti dei soci per le sottoscrizioni dell’aumento
deliberato con |'assemblea straordinaria del 31 aposto 2004;

i crediti verso la Provincia per i contributi accreditati in conto esercizio
2004/2005, calcolati per dodicesimi fino alla data della situazione patrimoniale al
31.12.2004 nella misura di € 217.790,68.

Permane tuttavia evidente la tendenza al deficit patrimoniale che non vede sintomi
di inversione ma, al contrario, appare destinata ad incrementarsi per effctto di
prevedibili ulterior: perdite di esercizio.

Infatti il dato contabile di periodo, che esprime un risultato ecenomico positivo di
€ 20.917,44=, deve cssere considerato ampiamente ridotto per effetto del calcolo
degli ammortamenti ed accantonamenti prevedibili fin d’ora in misura talc da
comportare la ragionevole certezza di una nuova perdita allo scadere della
corrente gestione.,

Fatti di rilievo avvenuti sino alla data di stesura della relazione

Dal punto di vista delle attivita intraprese nel tentativo di alimentare nuove fonti
di reddito, esplorando le possibilita nel campo del libero mercato, si segnala che ¢
stata richiesta ed ottenuta dal Comune di m=-Jerme la licenza per la
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CONSORZIO PER LA FORM. PROF.LE NELL'ACQUESES.R.L.

somministrazione al pubblico di alimenti e bevande: si spera in tal modo di dare
origine a nuove forme di lavoro produttive di utili.

Dal punto di vista finanziario, invece, si segnala |'aggravarsi della situazione
determinata dal rilardo con il quale avvicne I’erogazione dei contributi provineialt
¢ dalla contemporanea suetta creditizia della Banca Tesoriere che non ritiene di
essere sufficientemente garantita ¢ comunque non produce anticipazioni di cassa
nella misura necessaria a frontegpiare in modo adegnato la spesa cotrente.

Acqui Terme, 07 marzo 2005

Il Presidente del Consiglic di Amminisirazione
CALIGARIS DOTT. EUE}EI\HO

ABrehirio ufficiale delle C.0. 1.a0a,
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CONSQRZIO PER LA FORMAZIONE PROFESIONALE DELL'ACQUESE S.R.L.
Via Principato di Seborga 6 Acqui Terme

RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALLA SITUAZIONE PATRIMONIALE DEL
31/12/2004
Signori Soci,

come noto, Pultimo bilancio al 31/08/2004, da Voi appravato, evidenziava perdite superiori ad un terzo
del capitale sociale, ma tali da non intaccare il minimo legale. La Vostra Assemblea aveva,
conseguentemente, deliberato la riduzione del capitale ai sensi dell’art. 2482 bis del Codice Civile.
Gli amministratori hanno pertanto redatto una relazione sulla situazione patrimoniale di periodo al
3171272004, approvata nel corso della riunione del Consiglio di Amministrazione tenutosi il 7 marzo
2005,
{ Sindaci, nell'esecuzione del loro mandate, hanno esaminato tale documentazione.
[l Collegio hu svolto gii accertamenti previsti dalla legge ¢ dsi principi di comportamento dell’organo di
controllo, partecipando alle riunioni dell’organo amministrativo ed effettuando le verifiche periodiche,
constatando, I’osservanza dello Statuto e delle norme di legge.
Sulla base dei controlli espletati e degli accertamenti eseguiti a campione ri leviamo, in via preliminare,
che la situazione patrimoniale redatia corrisponde alle risultanze della contabilita sociale.
Tale situazione evidenzia un utile di periode di € 20.917,44. Tuttavia, nella relazione allegata il
Consiglio di Amministrazione ha specificato che tale risultato non tiene conto delle scriture di rettifica
(quali ammortamenti ed accantonamenti) che saranno adeguatamente computate a fine esercizio.
I Collegio osserva che, in assenza di nuove iniziative produtirici di reddito, presumibilmente il corrente
esercizio rilevera un ulteriore deficit economico, in quanto Iattuale ordinaria gestione non é sufliciente
a coprire i relativi costi. Inoltre, la recente crisi di Jiquidita ha comportato un aggravio dei costi bancari,
I Collegio attesta che turti i documenti previsti dall*art, 2482 bis del Codice Civile sono stati depositati
presso la sede sociale,
Acqui Terme, 8 marzo 2005

1L COLLEGIO SINDACALE

{dott. Mario Grignaschi) ) A s
S

% ~
(dott. Elisabetta Incaminato) o N L XA
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kllegato " D " al reperterioc 74474717050
FATTI SOCIALI
della societa:
“"CONSOREZIO PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE NELL'ACQUESE S.R.L."
Articelo 1
DENOMINAZIONE
E’ costituita una societa consortile @& responsabilita limitata con
denominazione
“CONSORZIO PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE NELL'ACQUESE S.R.L.”
Articolo 2

SEDE

La sede & nel Comune di Acgqui Terme all'indirizzo risultante dalla
apposita iscrizieone eseguita presso 1l registro delle imprese al sensi
dell'art.1l ter disposizioni di attuazione del codice civile.

I lecali per lo svolgimento delle attivitid della societd consortile,
agibili a norma di legge, sonoc forniti dal Comune di Acqui Terme con
totale onere a suo carico della stracrdinaria manutenzione, restando
esclusi gli oneri relativi alla manutenzione degli impianti
{elettrico, idresanitario, riscaldamento e condizionamento).

Gli amministratori hanno facoltad di istituire e di sopprimere ovungue

unita locali operative {ad esempio succursali, filiali, o uffici
amministrativi senza stabile rappresentanza) cvverc di trasferire la
sede sociale nell'ambito del Comune sopraindicato. Spetta invece ai

soci deliberare la istituzione di sedi secondarie o 11 trasferimento
della sede in Comune diverso da quelle s~pra indicato. Quest'ultime
delibere, in guantoe modifiche statutarie, vrientrano nella competenza
dell'assemblea dei soci.

Articeolo 3

DURATA

La durata & fissata al 31 dicembre 2090, salve proroga od anticipato
scioglimento da parte dell'assemblea dei scci.

Articoleo 4

OGGETTO
La societd consortile ha per oggetto:
la formazione, 1'educazione culturale e soclale, l'orientamento
professionale, in particolare nel settore turistico-alberghierc =
alimentare e nella somministrazione di alimenti e bevande, rivelta a
tutti 1 eittadini italiani, ai e¢ittadini stranieri ed apelidi nel
rispetto della presente e futura ncocrmativa, con particelare altenzione
a coloro che presentano condizieni di svantaggio ai sensi dell’arc. 2
della legge regicnale n® 63 del 13/04/1995,
La socleta consortile potra svolgere attivita nel campo della
promozione socio-economica del territorio e dei suoi prodetti,
realizzare e gestire wcentri di incontro congressuale e attivita di
ospitalitd alberghiera nonché di preparazione e somministrazione di
alimenti e bevande.

La societid potrad inoltre assumere partecipazioni in altre societa,

enti od imprese, costituite o costituende, e compiere tutte le
operazioni mobiliari e immeobiliari, finanziarie {che comungue non
saranno svolte nei confronti del pubblico} e commerciali, utili e
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necessarie per il raggiungimento dell'oggetto sociale, purche
direttamente connesse con 1'attivita principale. Resta comungue
escluso dall'attivita sociale quante per legge non possa essere

esercitato dalle societd a responcabilita mitata.
Articolo §

CAPITALE SOCIALE

Il capitale & di euro 120.787,00 {centoventimilssettecentottantasette
virgola zero zero) interamente sottoscritto e —ersato.
In data 31 marze 200 & stato deliberato un aumento di capitale ad €
250.787,00 (duecentocinquantamilasettecentottantasette "irgela ZEero
zero) da sottoscriversi entro 31 marze 2007, e comungue il capitale
resterd di importo pari alle sottoscrizioni a tale data raccolte
restande 1inefficace 1’aumentoc deliberate limitatamente alla guota che
a4 tale data risultasse non sottosczritta
Il capitale sociale dovra essere misto, pubblico e privato, e
costituird causa di scioglimente il wvenir meno di una delle due
componenti pubblica o privata che lo costituiscono.
Articelo 6
VARIAZIONI DEL CAFITALE SOCIALE

Il capitale potra essere aumentato a pagamento (mediante nuovi
conferimenti in denaro o in natural o a titole gratuito (mediante
passaggio di riserve disponibili a capitale) conformemente alle
disposizioni di legge in materia ({artc.2481-2481 bis -~ 2481 ter) in

forza di deliberazione dell'assemblea dei soci da adottarsi con le
maggioranze previste per le modifiche dell'atto costitutivo. In caso
di decisione di aumento del capitale sociale mediante nuovi
conferimenti, sono  ammessi  tutti i1 conferimenti, anche diversi dal
denaro, consentiti dalla legge e spetta ai S0C1 il diritto di
sottoscriverlo in proporzicne alle partecipazioni da essi possedute.
E' attribuita 2i soci la facoltd di prevedere espressamente nella
delibera di aumenteo, che lo stesso possa essere attuato anche mediante
offerta di quote di nuova emissione a terzi, salva che nel caso di
cui all'articole 2482 ter codice civile; in tal caso spetta ai soci
che non hanno consentito alla decisione il diritte di recesss a norma
del successivo art.27. Il capitale potrd essere ridotto nei casi e con
le modalitd di legge (artr.2482-2482 bis - 2482 ter - 2482 quater
codice civile) mediante deliberazione dell'Assemblea del soci da
adottarsi con  le maggioranze previste per la modifica dell'atto
costitutivo. In caso di riduzione del capitale per perdite, pud essere
cmesso il pre.entivo deposito presso la sede sociale, almeno otte
giorni prima dell'assemblea, della relazione dell'organo
amministratio sulla situazione patrimoniale della societd e delle
osservazioni del Collegic Sindacale se nominato, qualora consti il
COnsenso unanime di tutti i soci. La rinuncia a detto deposite deve
essere confermata in sede assembleare e deve risultare dal relativo
verbale.
Articole 7
VERSAMENTI E FINANZIAMENTI 50CI

I socl potranno eseguire, su richiesta dell'organo amministrative ed

in conformita alle vigenti disposizioni di carattere fiscale,

LT AL AL
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versamenti in conto/capitale ovverc finanziamenti sia fruttiferi che
infruttiferi, che non costituiscano raccelta di risparmio tra il
pubblice a sensi delle igenti disposizioni di legge in materia

bancaria e creditizia.

In caso di versamenti in conto capitale, le relative somme potranno
essere utilizzate per la copertura di eventuali perdite ovvVero
trasferite a diretto aumentc del capitale di qualungue importo, e cid
pre-ia conforme delibera asrcembleare.

I soci sono tenuti ad effettuare a favore della Societd Consortile
versamenti in denarc a fonde perdute per far fronte a tutte le spese

di gestione «che non trovassero copertura nei ricavi di competenza

dell’esercizio, cosi come previsto dell’art. 2615 ter del Codice
Civile.

A tale SCOpo 1"0rganc Amministrativo sottoporra annualmente
all’Assemblea dei Soci, da convocarsi due mesi precedenti 17inizieo

dell’esercizio sociale, il bilancio preventivo di esercizieo formulato
in ragione delle prevedibili entrate provenienti da contributi
pubblici e dalle attivita previste dall'art. 4 del pre.ente statuto.
Il Bilancio preventivo do rad comungue tendere all'eguilibric del conto
economico dell’Ente e al fine di ottimizzare i controlli
amministrativi 1'Organo Amministrativoe si  doterad degli strumenti
opportuni,
L'organo Amministrativo & tenute riferire ai soci sull'andamento
economico finanziario dell’Ente nei meodi e nei tempi stabiliti
annualmente dall’Assemblea dei Soci in sede di approvazione del
Bilancio Preventi-o.
11 bilancio preventive dovra essere accompagnato dal piano di riparto
proporzionale tra 1 soci dei predetti wversamenti, con 1'indicazicne
delle date entro le guali 1 medesimi dovranne essere effettuati. Tali
versamenti confluiranno a conto economico per 1'ammontare necessario a
conseguire il risultato di pareggio e 1l'eventuale eccedenza potra
essere imputats ad acconto per l'esercizic successive o accantonata in
apposita riserva.
I wversamenti approvati dall'assemblea ordinaria sono obbligateori per
tutti 1 soci.
Il prelevamento dei fondi rara effettusto mediante firma congiunta del
Direttore del Centro Amministrate e del Presidente o in caso di sua
assenza [} impedimento del Vicepresidente del Consiglio di
Amministrazione ({ovvero dell’Amministratore Unico).
Per il rimborsoc dei finanziamenti dei soci trova applicazione la
disposizione dell'art. 2467 cod. civ,
Arxticolo 8

PARTECIFPAZIONI
La partecipazione di ciascun socio pud essere di diverso ammontare.

1 diritti sociali spettanc ai soci in misura proporzicnale alla
partecipazione da ciascuno posseduta. Nel caso di comproprieta di una
partecipazione, i diritti dei comproprietari devono essere esercitati
da un rappresentante comune nominato secondo le modalita previste
dagli art. 1105 e 1106 codice civile.

Mel caso di pegno, wusufrutte o sequestro delle partecipazioni si
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applica l'art. 2352 codice ci-ile.
Articolo 9
TRASFERIMENTO DELLE PARTECIPAZIONI

Le partecipazioni sono liberamente trasferibili per atto tra vivi e
per successicne mortis causa; tuttavia agli altri soci, regolarmente
iseritti a libro soci, spetta il diritre di prelazione per l'acquisto.

A)FRELAZIONE NEL CASO DI TRASFERIMENTD PER ATTO TRA "I71:

- Per "trasferimento per atteo tra -ivi" ai fini dell'applicazione del
presente articole s'intendono compresi tutti i negozi di alienazione,
nella pid ampia accezione del termine e quindi, oltre alla vendita, a
pure titole esemplificative, i econtratti di permuta, conferimento,
dazione in pagamente e donazione,

Fer l'esercizio del diritto di prelazione valgono le seguenti
disposizioni e modalitéd:

- 1l socic che intende trasferire in tutto od in parte la propria
partecipazione, dovrd comunicare la propria offerta a mezzo lettera
raccomandata all'organo amministrativo: l'offerta deve contenere le
generalitad cdel cessionario e le condizieni della cessione, fra le

guali, in particolare, il corrispettivo e le modslita di pagamento.

L'organo amministrativo, guanto prima e comungque entro cingue giorni
dal ricevimento della raccomandata, comunichera 1'offerta agli alcri
:02i, che do-ranno esercitare il diritte di prelazione con le seguenti
modalita:

a) ogni socio interessato all'acquisto deve far pervenire all'organo
amministrati o la dichiarazione di esercizio della prelazione con
lettera raccomandata consegnata alle poste non oltre trenta gliorni
dalla data (risultante dal timbro postale) in cui l'organe
amministrativo ha ricevuto la comunicazione dell’offerta;

b} la partecipazione dovra essere trasferita entro trenta giorni dalla
data in cui l'organo amministrative avra comunicate al socic offerente
- a mezzo raccomandata da inviarsi entro quindici giorni dalla
scadenza del termine di cui sub a} - 'accettazione dell'offerta con
1'indicazione dei soci accettanti, della ripartizione tra gli stessi
della partecipazione offerta , della data fissata per il trasferimento.
- nell'ipotesi di esercizio del diritte di prelazione da parte di pig
di un sociec, la partecipazicne offerta spetterad ai soci interessati in
proporzione alle partecipazioni da clascuno di essi possedute, in modo
da lasciare immutatoc il preesistente rapporto di partecipazione al
capitale sociale.

- se qualcuno degli aventi diritto alla prelazione non possa o non
voglia esercitarla, il diritte a lui spettante si accresce
automaticamente e proporziconalmente a favere di guei saci  che,
viceversa, intendonc valersene.

- qualora nella comunicazione sia indicato come acguirente un soggetto
gid socio, anche ad esso & riconosciuto il diritto di esercitare la
prelazione in concorso con gli altri soci.

- 1l diritte di prelazione dovrd essere esercitato per la intera
partecipazicne offerta, poiche tale & l'oggetto della proposta
formulata dal socic offerente;

- qualora nessun socio intenda acquistare la partecipazione offerta
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nel rispetto dei termini e delle modalita sopra indicati, il socio
offerente sara libero di trasferire l'intera parctecipazione
all'acguirente indicate nella comunicazione entre i sessanta giorni
successivi dal giorno in cui € scaduto il termine per l'esercizio del
dirirtteo di prelazione, in  mancanza di che la procedura della
prelazione deve essere ripetuta.

- la prelazione deve essere esercitata per i1 prezzo indicato
dall'offerente. Qualora 11 prezzo richiesto sia ritenute eccessiveo d.
une gualsiasi dei soci che abbia manifestato neil termini e nelle forme
di cui sopra la volonta di esercitare la prelazione nonché in tutti i
casi in ecui la natura del negozio non preveda un corrispettivo  ovvero
il corrispettivo sia diverso dal denaro, il prezze della cessione sara
determinate dalle parti di comune accorde tra loro.

Mel caso di mancatce accorde sulla determinazione del prezzo coi
criteri sopra indicati, si farad ricorso al Collegio Arbitrale di cul
in seguito; Tale Cellegic Arbitrale dovra fissare 11 prezzo 1in modo
che esso rifletta il wvalore di mercate della gquota al tempo della
cessione e, a tal fine, dovra tener conto cdella gituazione
patrimoniale della societad, della sua reddictivita, della sua posizione
di mercato e di ogni altra circostanza e condizione che wviene
normalmente tenuta in considerazione ai fini della determinazione del
valore di partecipazioni societarie, il prezzo cosi fis.ate sara
vincolante per le parti.

I} diritte di prelazione spetta ai soci anche wgquando si intenda
trasferire la nuda proprietd della partecipazione. 11l diritte di
prelazione non spetta per 1l «case di  co.tituzione di pegno od
usufrutto, nonche per donazicne ai propri figli e/o al coniuge.

I1 diritto di prelazione spetta ai soci sia quando s’ intenda
trasferire la partecipazione & terzi estranei alla compagine sociale
sia guande s'"intenda trasferire la partecipazione a soggetti che sono
gia soci.

- nell'ipotesi di trasferimentc di partecipazione per atto tra wivi
eseguito senza l'eosservanza di quanto sopra prescritto, l'acquirente
non avra diritto di essere iscritto nel libro soci, non  sara
legittimato all'esercizio del voto e degli altri diricti
amministrativi e non potra alienare la partecipazione con  effetto
verso la societa.

- la cessione delle partecipazioni sara possibile senza 1l'osservanza
delle suddette formalita gqualera i1 socio cedente abbia ottenuto la
rinunzia all'esercizic del diritte di prelazione per quella specifica
cessione da parte di tutti gli altri soci.

1" intestazione a societa fiduciaria o la reintestazione, da parte
della stessa (previa esibizione del mandato fiduciario) agli effetti-i
proprietari nen & soggetta a guanto disposto dal presente articolo,

B) PRELAZIONE 1IN CASC DI TRASFERIMENTO MCORTIS CAUSA

I1 diritte di prelazione di cui al presente articole spetta anche in
ipotesi di trasferimento mortis causa della partecipazicone e spetta
sia che 1l'erede e/o legatario sia un socio sia che 1'erede e/o
legatario sia un terzo estraneo alla compagine sociale. In tal caso la

partecipazione caduta in successione dovra essere offerta in

Arohicio ciale delle C.C.I.A.A. Pag 1@ii 31




ID: 101600734 16/04i2014

prelazione ai soci superstiti dagli eredi e/o legatari secondo le
modalitd e i termini di cui ai punti precedenti.

1 soci che intendano esercitare il diritte di prelazione dovranno
corrispondere un  prezzo determinato secondo i  criteri previsti

dall'art 27 del presente statuto per la determinaziene del rimborso

spettante al socio recedente e quindi, a tal fine, dovrd tenersi conto
della situvazione patrimoniale della societd e, in particolare del suo
valore di mercato alla data del decesso. In caso di disaccordo la
determinazione sara compiuta tramite relazicne giurata di un esperto
conformemente a quante previste dal citateo art. 27,

Articolo 10

DECISICNI DEI S0CI

I soci decidono sulle materie riservate alla loreo competenza dalla
legge, dal presente Statuto, nonché sugli argomenti che uno o piu
amministratori o tanti soci che rappresentano almeno un terzo del
capitale sociale sottopongono alla loro approvazione.
In coni caso sonc riservate alla competenza deil soci:
al l"approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;
b} la nomina degli amministratori (Presidente e Vicepresidente)e la
loro revoca;
c) la nomina nei caisi pre.isti dalla legge dei sindaci e del
presidente del collegic sindacale o del revisore e la lore revoca;
d) le modificazieni dell’atto costitutive{e/o statuto);
e} la decisione di compiere operazioni che comportanc una sostanziale
modificazione dell’oggetto sociale o una rilevante modificazione dei
diritti dei soeci.
Con riferimento alle materie di cui alle lettere d) ed e), oppure
quando lo richiedono wuno o pid amministrateri o un numero di soci che
rappresentanc almeno un terze del capitale sociale, le decisioni dei
soci debbono essere necessariamente adottate con il metodo assembleare
di cul al successive art. 11.
In ogni altro caso, invece, le decisioni dei soci possonc essere
adottate, oltre che con 1l metodo assembleare, anche con 1l metodo
della consultazione scritta o sulla base del consenso espressoc per
iscritto.
0gni socio, regolarmente iscritte nel libro dei soci e a cui spetti il
diritto di oto, ha diritte di partecipare alle decisioni di cui al
presente articolo ed il suc voto wvale in misura proporzicnale alla sua
partecipazione
Non possono partecipare alle decisioni ,sia che esse vengano adottate
con il metodo assembleare sia che esse vengano adottata con il metodo
della consultazione scritta o del consenso espresso per iscritto Pt
soci morosi fai sensi dell’art. 2466 c.c) ed 1 soci titolari di
partecipazioni per le quali espresse disposizioni di legge dispongono
la sospensione del diritto di vote.
Articolo 11
DECISIONI DEI S50CI: METODO ASSEMELEARE

A} CONVOCAZIONE DELL‘ASSEMBLEA
L'assemblea deve essere convocata dall'Organc Amministrative anche

fuori dellas sede sociale, purché in Italia,
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L"assemblea & convocata, oltre che nei casi e per gli oggetti previsti
dalla leage, ogni qualvolta 1’ organo amministrative lo ritenga
opportuno.

L' organc amministrativo deve, altresi, cenvocare senza ritardo
irassemblea gquando ne & fatta domanda da tanti soci che rappresentino
almenc 11 decime del capitale sociale e nella domanda sono stati

indicati gli argomenti da trattare.

La convocazione su richiesta del soci non &, perodo, ammessa per
argoment i sui guali l’assemblea delibera, a norma di legge, su
proposta degli amministratori o sulla base di un progettoe o di una

relazione da essi predisposta.

L'Assemblea viene con.ocata con avvise spedito almeno otto giorni

prima di guelle fissato per l'assemblea, con lettera raccomandata,

overe, ¢on gualsiasi  altro mezzo idoneo alle scopo, fatto pervenire
ai soci al demicilie risultante dal libre dei -oci (nel caso di
convocazione a mezzo telefax, posta elettrenica o altri mezzi
similari, ltav iso deve essere spedito al numero di telefax,

all'indirizzo di posta elettronica o allo -pecifice recapito che siano
stati espressamente comunicati dal sccio e che risultine espressamente
dal libro soci, ferme restande che quelli tra i soci che non intendono
indicare un’ utenza fax, o un indirizzo di posta elettronica, o
re. ocano l'indicazione effettuata in precedenza, hanno diritte di
ricevere la convocazione a mezzo raccomandata A.R.).

Nell'avviso di convocazione debbonc essere indicati il gierno, il
lucgo, l'ora dell'adunanza e l'elenco delle materie da trattare.
Nell’avviso di convocazione potra essere prevista una data ulteriore
di seconda conveocazione per il caso in cul nella adunanza previstz in
prima convocazione 1’as:emblea non risultasse legalmente costituita;
comungue anche in seconda convocazione walgone le medesime maggioranze
previste per la prima conveocazione. In Mancanza di formale
convocazione 1'assemblea si reputa regeolarmente costituita quande ad

essa partecipa l'interc capitale sociale e tutti gli Bmministrateri e

Sindaci{o il revisore}, se nominati, sono presenti ¢ informati e
nessuno si oppone alla trattazione dell'argomento. Se gli
ammini-tratori o i sindaci (o il revisore), se nominati, non
partecipano personalmente all'assemblea, dovranno rilasciare apposita

dichiarazione scritta, da produrre al Presidente dell’assemblea e da
conservarsi agli atti della soccieta, nella quale dichiarano di essere
informati su tutti gli argomenti posti all'ordine del gicrno e di non
opporsi alla trattazione degli -tessi.

B) INTERVENTO IN ASSEMBLEL E DIRITTC DI VOTO

Possono intervenire all'assemblea i soci, cul spetta 1l diritto di
voto, iscritti nel libro dei soci alla data della riunione assembleare,
Il wote di Gciascun socio wvale in misura proporzicnale alla sua
partecipazione.

C) RAPPRESENTANZA IN ASSEMELEA

Ogni socio che abbia diritte di intervenire all'assemblea pud farsi
rappresentare ai sensi dell'art. 2372 C.C.

Gli entli e le societa legalmente costituiti, pOSSOno intervenire

all'assemblea a mezzo di persona designata, mediante delega scritta.
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Spetta al Presidente dell 'assembles constatare la regolarita delle

deleghe ed in genere il diritte di intervento all'assemblea.

D) FRESIDENZA DEI

ASSEMBLEA

La presidenza dell'assemblea secondo i sistemi di  amministrazione
compete:

- all'amministratore unico;

- al Presidente del Consiglio di Amministrazione e, in caso di assenza
od impedimento del presidente, nell'eordine: al +ice presidente e

all'amministratore delegato, se nominati.

Qualora né gli uni, ne gli altri possana o vogliano esercitare tale
funzione, gli intervenuti designino a maggloranza asscluta del
capitale rappresentato, il Presidente, fra i presenti. L'assemblea
nemina un segretario anche non socio, e se lo creds opportuna due
scrutatori anche estranei.

Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare la regolare
costituzione della stessa, accertare l'identitd e la legittimazione
del presenti (e, pertanto, 1'esclusione dall’assemblea dei nen

legittimati), dirigere e recolare lo svolgimento dell'assemblea ed
g =] C d

accertare i risultati delle votazioni. Degli esiti di tali
accertamenti deve essere datoc conto nel verbale.

E} QUORUM COSTITUTIVI E DELIBERATI'I

L'assemblea & regolarmente ccstituita con la presenza di tanti soci

che rappresentine almeno la maggioranza del capitale sociale.

L'assemblea regolarmente costituita a sensi del comma precedente
delibera a maggioranza di due terzi del capitale sociale salve che nei
casi previsti dai numeri 4) e 5} del secondo comma
dell’art.2479c.c. (medificazioni dell’atto costitutivo/statuto e
decisione di compiere operazioni che comportano una  sostanziale
modificazione dell’oggetto sociale o una rilevante modificazione dei
diritti dei soci) nei quali & richiesto il voto favoreveole di tanpti
soci che rappresentine almeno due terzi del capitale sociale. (Nel
quorum deliberati-o si computano olire ai votanti anche gli astenuti).

Restanc comunque salve le altre disposizioni del presente statuto che

per particolari delibere richiedono diverse specifiche maggioranze.

F) SISTEMI DI VOTAZIONE

Le deliberazioni sonc  prese per alzate di mano a mens che la
maggioranza degli intervenuti richieda 'appellc nominale.

In ogni caso il vote deve essere palese o comunque deve essere
espressc con modalitd  tali da consentire 1'individuazione dei soci
dissenzienti.

G} VERBALIZZAZIONE DELLE DELIBERAZICNI

Le deliberazioni dell'Assemblea devono constarce da verbale
sottoscritto dal presidente e dal segretario o dal notaio, se
richiesto dalla legge.

I1 ~erbale deve indicare la data dell’assemblea e, anche in allegato,
1*identita dei partecipanti € 11 capitale rappresentate da ciascuno;
deve altresi indicare le mcdalita e 1l risultato delle votazieni e
deve consentire, anche per allegato, l'identificazione dei soci
faverevoli, astenuti o dissenzienti. Nel verbale devono essere
riassunte, su richiesta dei soci, le loro dichiarazioni pertinenti
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all’ordine del giorno.

I1 verbale relative alle delibere assembleari comportanti
dell'atto costitutivo deve essere redatto da un notaio.

Il erbale dell'assemblea, anche se redatto per attc pubblico, do.ra
essere trascritto, senza indugic, nel Libro delle decisioni deli soci.
H) AUDIO/VIDEO-ASSEMBLEA

E! possibile tenere le riunioni dell'Assemblea, con intervenuti
di . loecati in pid luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati, e
cié alle seguenti condizieni, cul dovrd essere dato atte nel relativi

verpali:

che siano presenti nelle stessc luogo il Fresidente ed il Segretario

della riunione che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del

verbale;
- che sia consentito al Presidente dell'assemblea di  accertare
l'identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo

svelgimento dell'adunanza, constatare e proclamare 1 risultati della
votazione;

che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;
- che sia consentite agli intervenuti di partecipare alla discussione
ed alla wvotazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno,
nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti.

che siano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si tratti
di assemblea totalitaria) 1 luoghi audio/-ideo collegati a cura della
societa, nei quali gli intervenuti potranne affluire, dovendosi
ritenere svolta la riunione nel luege ove saranno presenti il
Presidente ed 1l soggetto verbalizzante; dovranno inoltre essere
predisposti tanti fogli presenze quanti son> 1 luoghi audiofvideo
collegati in cui si tiene la riunione.

Articolo 12

DECISIONI DEX S0CI: METODD DELLA CONSULTAZ1ONE SCRITTA E/Q0 DEL

CONSENS0O ESPRESSO PER ISCRITTO

Le decisioni deli soci possonc essere adettate mediante consultazione

scritta ovverc sulla base del consenso espresso per iscritto. Tale
metodo, come precisato nell’art.10 del presente statuto, &
utilizzabile in alternativa al metodo assembleare sopradescritto
all'art.11.

Tuttavia con riferimento alle modificazioni del presente Statuto, alle
decisioni di compiere gperazioni che comportano una sostanziale
modificazione dell’oggetto sociale o una rilevante modificazione dei
diritei dei soci R cppure quando lo richiedono uno o pil
amministratorl ¢ un numerc di secci che rappresentano almeno un terzo
del capitale sociale, le decisioni dei soci debbono essere
necessariamente adottate con il metodo assembleare.

Mel case si opti per il metodo della consultazione scritta dovra
essere redatto appo-ito documento scritto, dal gquale dovra risultare
con chiarezza:

- l'argomentoc oggetto della decisione;

- il contenuto e le risultanze della decisione e le eventuali

autorizzazioni alla stessa conseguenti;
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l'indicazione dei soci consenzienti;

- l'indicazione dei soci contrari o astenuti, e su richiesta degli

stes.i l'indicazione del motive della loro contrarietd o astensione;
- la sottoscrizione di tutti i soci, sia consenzienti che astenuti che
contrari;
- la mancanza di sottescrizione eguivale a voto contrario.
Nel caso si opti per il metodo del COnsenso  espresso  per iscritto
dovra essere redatto apposito  documento scritte  dal quale dovra
risultare con chiarezza:
- l’argomento oggette della decisione;

il contenuto e le risultanze della decisione.
Copia di tale documento dovra essere trasmessa a tutti i soci i quali
entro i cinque giorni successivi dovranno trasmettere alla societa
apposita dichiarazione, scritta in calce alla copia del documento
ricevuta, nella quale dovranne esprimere il proprio voto favorevole o

contrario owvero |'astensione, indicando, se ritenuto opportunc, 1

motiveo della loro contrarieta o astensione; la mancanza di
dichiarazione dei soci entre il termine sucdetto equivale a votg
contrario.

Le trasmissioni previste nel presente comma potranno avvenire,
all’indirizzo indicate da ciacun socio nel libro soci, con gualsiasi

mezzo e/o sistema di comunicazione che consenta un riscontro della

spedizione e del ricevimento, compresi il fax e la posta elettronica.
Ggni socio, regolarmente iscritto nel libro dei soci e a cui spetti i)
diritte di oto, ha diritte di partecipare alle decisioni di cui al
presente articelo ed il suo oto wvale in misura proporzionale alla sua
partecipazione.

Le decisioni

dei soci sono prese con il voto favorevole di tanti soci
che rappresentine almeno la metd del capitale sociale, (Nel gquorum
deliberative si computano, oltre ai votanti, anche gli astenuti).
La decisione dei soci, adottata a sensi del presente articolo, dovra
essere trascritta, senza indugio, nel Libro delle decisioni dei soci.
Articeolec 13
ANMINISTRAZIONE
L em e

La durata in carica dell'organo amministrative, che pud essere anche a
tempo indeterminato, ¢ stabilita con decisione dei soci.
La Societd pud essere amministrata:
- da un amministratore unico;

da un consiglic di amministrazione composto da un numere di membri
nen minore di cinque e non maggicre di undieci.
La scelta circa il sistema di amministrazione e ,nel «caso di
consigliao, la fissazione del numero dei membri & rimessa alla
decisione dei soci.
I componenti dell'organoc amministrati-o:
a) possono essere anche non soci;
b} non possonc essere nominati, e, se nominati, decadono dall’ufficiao,
colore che si trovano nelle condizioni previste dallfart, 2382c.c.

€} durano in carica per il periodo di tre anni, e, comungue, fine a

revoeca o dimissioni

d) in caso di nomina a tempo indeterminato, possono essere revocati in
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ogni tempo e senza necessita di motivazione;

e) sono rieleggibili;

f) possono essere cooptati nell'osservanza dell'art. 2386 del C.C.;

g) non sono tenuti al divieto di concorrenza di cul all'art. 2350 del
c.C.

Se, per dimissioni o per altre cause, viene a mancare la maggioranza
degli amministratori, 51 intende decaduto 1'intere consiglic e deve
subito convocarsi 'assemblea per la nomina del nuovi amministratori.

In tal caso gli amministrateri restano in carica per la convoccazione
dell'assemblea e per l'eordinaria amministrazione sino alla nomina deil
successori. La cessazione degli amministratori per scadenza del
termine ha effetto dal momento in cui il nueovo organc amministrativo &
stato ricestituito.

Articolo 14
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: METCDO COLLEGIALE

Quandc la Societd & amministrata dal Consiglio il funzionamente di
esso & cosl regolato:

A- PRESIDEMZA

11 Consiglio elegge fra i suoi membri 11 presidente se questl non é
nominato dai soci; pud eleggere un vicepresidente che sostituisca il
presidente nei casi di assenza o impedimento.

11 Presidente conToca il consiglio di amministrazione, ne fissa
1fordine del giorno, ne coordina i lavori e provvede affinché adeguate
informazioni sulle materie iscritte all’ordine del giorno vengano
fornite a tutti i consiglieri.

B- RIUNTONI

Il Consiglio si riunisce nel lucgo indicato nell'avviso di
convocazione (nella sede sociale o altrove) tutte le wolte che il
presidente o chi ne fa le wveci lo giudichi necessario, o quando ne sia
fatta richiesta dalla maggioranza degli amministrateri in carica,
oppure da almenc due sindaci.

Di regola la convocazione & fatta almeno cingue gilorni liberi prima
della riunione, mediante avviso spedite con lettera raccomandata,
ovvero, c¢on qualsiasi altro mezzo idoneo alle scopo (ad esempio fax,
posta elettronica), almeno tre giorni prima dell'adunanza e, in caso
di wurgenza «con telegramma da spedirsi almenc un gicrno prima, nei
guali vengono fissate la data, il luoge e l'eora della riunione nonché
l'ordine del giecrno.

Le adunanze del Consigliec e le sue delikerazioni sono alide, anche
senza con.ocarione formale, gquando intervengono tutti 1 Consiglieri in

carica 1 Sindaci se nominati.

Le riunioni di consigliec sonc presiedute dal Fresidente, in sua
assenza dal vice presidente, qualnra sia stato nominato, o, in
mancanza di gquest'ultimeo, dal «consigliere designato dal consiglio
sTesso.

I1 consiglio di amministrazione pud tenere le sue riunioni in
audiovidecoconferenza o in sola audioconferenza alle seguenti

condizioni, cul dovrd essere dato atto nei relativi verbali:
a) che siano presenti nelle stesso luogo il presidente e il segretario

della riunione che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del

~iale delle C.C.I.,h.A.

16/04/2014

Pag 22i]

31



16/04/2014

erbale, dovendosi ritenere svolta la riunione in detto luogo;
b) che sia consentite al Presidente della riunione di accertare
l'identitd degli intervenuti, regolare lo svolgimento della riunione,
constatare e proczlamare i risultati delia votazione;
=3} che sia consentite al seggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi della rivnione oggetto di verbalizzazione;
dl che -.ia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione
ed alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno,
nonché di visionare, ricevere O trasmettere documenti.
C- DELIBERAZIONI
Per la wvalidita delle deliberazioni del con.iglieo & necessaria la
presenza della maggioranza degli amministratori in carica.
Le deliberazioni si prendono a maggioranza assoluta dei presenti;
qualora il consiglio sia composto da pia di  due membri, in caso di
paritd prevale il wvoto di chi presiede.
Il wotoc non Pud ,in nessun caso, essere dato per rappresentanza
D- VERBALIZZAZIONE
Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione e del comitato
esecuti-o, se& nominati  ai sensi della successiva lettera "E", devono
risultare da verbali che, trascritcti su apposito libro tenute a norma
di legge, vengono firmati da chi presiede e dal segretario nominate di
olta in volta anche tra estranei al consiglio.
E- DELEGA DI POTERI
Il Consiglio di Amministrazione pudé delegare le proprie attribuzioni
al comitato esecuti:o composto da alcuni dei suoi membri o ad wuno o
pid amministratori delejati, determinando il contenuto, i limiti e Je
eventuali modalitid di esercizio della delega.In tal caso trova piena
applicazione quanto previsto dall’art. Z38lc.c.
Non possono essere delegate le attribuzioni indicate nell'art, 21371
C.C. e quelle nen delegabili ai sens! delle alrtre leggi wigenti.
Le cariche di presidente (o di vice) e di amministratore delegato sono
cumulabili,

Articolo 15
CONSIGLIC DI AIMINISTRAZIONE: METODO DELLA CONSULTAZIONE SCRITTA E/O

DEL CONSENSO ESPRESSO PER ISCRITTO

Nel caso la societa sia amministrata da un Consiglio di
Amministrazione, le decisioni dello stesso, poss=ono anche gssere
adottate, in alternativa al metode collegiale, mediante consultazione

scritta ovvero sulla base del Consenso espresse per iscritto, sal.o
per le materie indicate dallfarc, 2475 ultimo comma, per le quali
occorre necessariamente la delibera collegiale nell’osservainza di
quanto previsto dall’art. 14 del presente statuto.
Nel «caso s1 opti per il sistema della consultazione scritra dovra
essere redatto apposito documento scritto, dal guale dovra risultare
con chiarezza:
- l’argomento oggette della decisione;

il contenuto e le risultanze della decisione e le eventuali
autorizzazioni alla stessa conseguenti
- l'indicazione degli Amministratori consenzienti:

- l'indicazione degli  Amministratori contrari ¢ astenuti, e  su
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richie.ta degli stessi 1l'indicazione del motive della loro contrarieta
o astensione;
- la sottoscrizione di tutti gli Ammini.tratori, sia consenzienti che
asteputi che contrari, con la precisazione che la mancata
sottoscrizione equivale a voto contrario.
Nel caso si opti per 1l sistema del consenso espresse per iscritte
do ra essere redatto appositoc  documento scritto dal quale do o ra
risultare con chiarezza:
- l'argomento oggetto della decisione;
- il contenuto e le risultanze della decisicne e le eventuall
autorizzazioni alla stessa conseguenti;
Copia di tale documento dovra essere trasmessa a tutti gli
amministratori i quali entro i due giorni successivi dovranno
trasmettere alla societd appo.ita dichiarazione, scritta in calce alla
copia del documento ricevuta, nella quale dovranno esprimere il
propric voto favorevole o contraric owvverc 1'astensione, indicando, se
ritenuto oprortunc, il motive della lore contrarietd o astensicne; la
mancanza di dichiaraziosne degli amministratori entro il termine
suddetto egquivale a voto contrarioc.
Le trasmissioni pre.iste nel presente comma potranno avvenire con
gualsiasi mezzo e/o sistema di comunicazione che consenta un riscentro
della spedizione e del ricevimento, compresi 11 fax e la posta
elettronica.
Le decisioni del Consiglio di Amministrazione sono prese con 1l vote
farore.ole della maggioranza degli Amministrateri in carica.
La decisione degli Amministratori, adottata a sensi del presente
articolo, dord essere trascritta nel Libro delle decisioni deqgli
Amministrateri.
Gli Ammini- tratori poisono  stabilire di  rimettere la decisione su
particolari argementi o su specifiche operazioni a delibera del
Consiglic di Amministrazione da adottarsi col metode collegiale. Anche
una tale decisione wva presa con il .octo faveorevele della maggioranza
degli amministrateori in carica.

Articolo 16

POTERI DELL'CRGANC AMMINISTRATIVO

Qualungue sia il sistema di amministrazione, 1'organc amministrative &
investito dei piu  ampli poteri per '‘amministrazione ordinaria =
stracrdinaria della societd, nel rispetto della normativa

sull’Accreditamento regianale, e pud guindi compiere tutti gli atti
che ritenga opportuni per l'attuazione dell’oggetto sociale, esclusi
soltanto quelli che la legge o lo statuto riservanc all'assemblea.

Il Consiglic di amministrazione provvede inoltre alla nomina del
Direttore dei Centri tenuti in gestione dalla societa consortile;
redige sulla base dei dati di bilancio preventive e consuntivo dei

Centri amministrati il bilancio consolidato consortile da sottoporre

all’approvazione dell’ assemblea; nomina il Tesoriere dell’Ente. A
ciascun Socic & riconosciuto il diritto di wverificare l* andamento
amministrativo - finanziario dell’ Ente, in collabporazione con

1’ Organe amministrati.o, secondo le modalitd stabilite dall’Assemblea

dei Seoci.
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Articolo 17
RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA'

La rappresentanza della societa spettera al Presidente e in caso di

sua assenza o impedimente, al Vicepresidente. L° or7ano amministrative
puo nominare direttori generalil, amministrativi e tecnici
determinandcone le mansioni e le eventuali retribuzioni, nonché

procuratori per singoli affari o per categorie di affari.
Articolo 18
SANZIONI AMMINISTRATIVE

_Per le sanzioni amministrative conseguenti a violazirni delle norme
amministrative e fiscali commesse dai rappresentanti della sociera
nello svolgimento delle loro mansioni e nei limiti dei loro poteri, la
societa, nei modi e nei termini consentiti dalle - igenti disposizieni
normative, assume 1]l relatiro debito con facoita, se del caso, di
addivenire a definizione agevolata delle pendenze.
L'assunzione di responsabilita viene in ogni case esclusa quando chi
ha commessc la violazione ha agite wvolentariamente in danno dells
societd o, comunque, con dolo o colpa grave.
Articolo 19
COMPENSI DEGLI AMMINISTRATORI

Agli amministratori cpetta il rimborso delle spese sostenute per
ragioni del loro ufficie ed un compenso da determinarsi dai soci con
decisicne valida fino a modifica.
Il consiglio di amministrazione stabilisce il modo di riparto tra i
sucl membri dei compensi anno per anno.
Agli amministratori potrad inoltre spettare l'indennitd di fine mandato
e all'uopo la societd & autorizzata a costituire uno specifice fondo
di accantenamento o corrispondente polizza assicurativa.
Artieolo 20
AMMINISTRATORE UNICO

Quando 1'amministrazione della societd, ¢ affidata all’amministratore
unico, questi riunisce in sé tutti i poteri e le facolti del consiglio
di amministrazione e del suo presidente.
Articeole 21
DIRITTI DEI S50CI NON AMMINISTRATORT

I soci che non partecipanc all’amministrazione hanno diritte di avere
dagli amministratori notizie sullo svelgimento degli affari sociali E
di consultare, anche tramite professionisti di loro fiducia, i libri

sociali ed i documenti relativi all’amministrazione.

Articole 22
JEGAND DI CONTRC LLO

Quale orgaro di controlleo, i soci, con decisione da adottarsi a sensi

del precedente art. 10, POSSONO nominare:

o i Collegio Sindacale, che dovrad essere nominato e che operera a
sensi del successive art. 23;

¢ un Revisore, che dovrad essere nominate & che opererd a sensi del
successive art. 24;

La nomina del Collegio Sindacale & obbligatoria verificandosi le
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condizioni poste dalli’art. 2477 c.c. Anche in guesto caso 1l Collegio
Sindacale wverrd nominato ed operera ail sensi del successivo art, 23,
Articolo 23
COLLEGIC SINDACALE

I1 Ceollegio Sindacale si compone di tre membri effettivi e di due
supplenti. I1 Presidente del Collegio Sindacale € nominate dai soci,

coen la decisione di noimina del Collegic stesso. Al Collegio sindacale

51 applicano le dispcsizieni in tema di societd per azionli artt.23%7
e s55.)

11 Collegio Sindacale ha i doveri ed i poteri di culi agli artt. 2403 e
2403 /bis ced. civ. ed inoltre esercita il controllo contabile; in
relazione a c¢id il Collegic Sindacale dovra essere integralmente
costituito da Revisori Contabili iscritti nel Registro istituite
presso il Ministero della Giustizia. Si  applicano, inoltre, le

disposizioni di cul agli artt. 2406 e 2407 cod. civ.
La retribuzione annuale dei sindaci ¢ determinata dai soci all’atto
della nomina per l’interec periode di durata del loro ufficio.
Ogni socio pud denunziare 1 fatti che ritiene censurabili al Collegio
Sindacale, il guale deve tener conto della denunzia nella relazione
snnuale sul bilancio; se la denunzia & fatta da tanti soci che
rappre-entine un centesime del capitale sociale il Collegio £findacale
deve indagare senza ritarde sui fatti denunziati e presentare le sue
conclusioni ed eventuali proposte all'assemblea.
Si applica la disposizione di all'art. 2409 cod. civ.

Articolo 24

REVICZORE
In alternativa al Collegio Sindacale (salve che nei casl di nomina
obbligatoria del Collegio a sensi dell'art. 2477 c.c.}) 1l controlle
contabile della societa pud eussere esercitato da un Revisore iscritto
nel Registro istituite presso 1l Ministero della Giustizia.
Non pud essere nominate alla carica di revisore e se nominato decade
dall'incarico chi si trova nelle condizioni pre-iste dall'art., 2399
Cod.Civ.
Il corrispettive del revisore & determinate dai seci all'atto della
nomina per l'intero periodo di durata del leoro ufficio.
L'incarico ha la durata di tre esercizi, con scadenza alla data della
decisione dei socl di approvazione del bilancic relative al terzo
esercizio dell'incarico.
L'incarico pud essere revocato solo per gilusta causa e con
deliberazione dell'assemblea dei soci. La deliberazione di revoca deve
essere approvata con decreto dal Tribunale, sentito l'interessato.
11 revisore svolge le funzioni di cui all'art. Z240%-ter
cod. civ.; 51 applica incltre la di-posizione di cui all'art.
2409-sexies cod. civ.

Articolo 25

ESERCIZICO SOCIALE - BILANCI

Gli esercizi scciali si chiudono al 31 agosto di ogni anno.
Alla chiusura di ciascun esercizie sociale 1l'organo amministrativo
provvede alla compilazione del pilancio di esercizio ed alle

conseguenti formalita rispettando le rigenti norme di legge.
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Il Filancio deve essere approvato dai soci, con decisione da

adottarsi entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio
sociale owvverc entro centottanta giorni qualora particolari esigenze
della societa lo  richiedano: in  quest'ultimo caso  peraltro gli
amministratori devono segnalare nella loro relazione (o nella nota
integrativa in case di bilancio redatto in forma abbreviata) le
ragioni della dilazione.

Articoleo 26

UTILI

Dagli wutili netti risultanti dal bilancio deve essere dedotta una
somma  corrispondente al 5% (cinque per cento) da destinare alla
riserva legale tinche gquesta non abbia raggiunto il quintoe del
capitale sociale,
La decisione dei Leei, che approva il bilancig, decide sulla
distribuzione degli utili ai soci.
Possone essere distribuiti esclusivamente gli utili realmente
conseguiti e risultanti dal bilancio regolarmente approvato, fatta
deduzione della quota  destinata alla riserva legale; possono altresi
essere distribuiti utili in natura.
Se si verifica una perdita del capitale sociale, non pud farsi luogo a
distribuzione degli wtili fino a che 1l capitale non sia reintegrato o
ridotto in misura proporzionale.
Non & ceonsentita 1la distribuzione di acconti su dividendi.

Articoleo 27

RECESS0 DEL S0CIO

A} CAZI DI RECESSO

Il diritto di recesso compete:

- al soci che non hanno consentite al combiamenta dell’oggetto o del
tipo di sacieta, alla sua fusione o scissione, al trasferimente della
sede all'estero, alla revoca dello stato di ligquidazione,
all'eliminazione di una o pil cause di recesso previste dal presente
Statuto;

- al soci che non hanno consentito al compimento di operazioni che

icazione dell’ocggetto della societad o

comportance una sostanziale modi
una rilevante modificazione dei diricti attribuiti ai soci;

- in tutti gli altri casi previsti dalla legge o dal presente Ctatuto.
B) MODALITA' DI ESERCIZIO DEL RECESS0

L'intenzione del socio di esercitare il diritte di recesse, nei casi
previsti al precedente comma 1), dovra essere spedita all'Organc
Amministrative mediante lettera raccomandata con Aviiso di Rice imento
entro quindici giorni dall'iscriziore nel registro delle Imprese della
delibera che legittima il diritte di rececso; se il fatto che
legittima il recesso & diverso da una deliberazione da isecrivere al

Registro Imprese essoc & esercitato entro trenta giorni dalla sua

conescenza da parte del socio. I1 diritte di recesso pud  essere
esercitato sclo per 1’intera partecipazione,. La partecipazione per la
quale & esercitato il diritto di recesso non puo’ essere ceduta, Il

recesso non pud essere esercitate e, se gia esercitato, & prive di
1

efficacia, se la societ. revoca la delibera e/o la decisione che lo

legittima ovvero se & deliberato lo scioglimento della societd.
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La lettera raccomandata di cui sopra dovra indicare le generalita del
secio recedente, il s5u0 domicilio nonché 1" ammontare della
partecipazione di cui & titclare.

C} RIMBORSO DELLA PARTECIPAZIONE DEL SOCIC RECEDUTC

1 soci che recedono dalla societd hanno diritte di ottenere il
rimborso della propria partecipaziene in proporzione del patrimonio
sociale., Esso a tal fine & determinate dagli amministratori renendo
conto del suo valore di mercato al moment> della dichiarazione di
recesso {eventualmente ed in particolare tenendo conto della
situazione patrimeoniale della societa, della sua redditivita, del
valore dei beni materiali ed immateriali da essa posseduti, della sua
porizione nel mercato e di ogni altra circostanza e condizione che
viene normalmente tenuta in considerazione ail fini della
determinazione del wvalore di partecipazioni societarie); in caso di

disaccorde la determinazione & compiuta tramite relazione gilurata di

un  esperto nominato dal Tribunale s5u istanza della parte piu
diligente; si applica in tal caso il prime comma dell’articole 1349
cod., civ.

I1 rimborsoc delle partecipazioni per cui & stato esercitate 11 diritto
di recesso deve essere eseguitc entro sei mesi dalla comunicazione del
medesimo fatta alla societa.

E:so pud a.venire anche mediante azguisto de parte degli altrl soct
proporzionalmente alle loro partecipazioni oppure da parte di un terzo
concordemente individuato da soci medesimi. Qualeora c¢i&é non avvenga,
il rimborso é& effettuate wtilizzande riserve di:peonibili. In tal caso
la partecipazicne del socio recedute si accrescera proporzionalmente
alle partecipazioni degli altri soci.

In mancanza di riser-e disponibili, andra ridotto in  misura
corrispondente il capitale sociale; in guest'ultimo caso si applica
17articolo 2482 cod. civ. e , qualora sulla base di esso, non risulti
poessibile il rimborse della partecipazicne del socic receduto la
societd viene posta in liguidazione.

Articolo 2B
ESCLUSIONE DEL SOCIO

Nel caro di socio che, a titole di conferimento, si sia obbligato alla
prestazione d'opera o di servizi a favore della societa, lo stesso pud
essere escluso qualora non sia pid in grado di prestare l'opera o 1
ser.izi oggetto di conferimento.

Pud essere escluse anche il socio che sia stato interdetto, che sia
state dichiarato fallito o che sia stato condannato con  sentenza
passata in giudicato ad una pena che comporta l'interdizione anche
temporanea dai pubblici uffici.

L'esclusione deve essere approvata dai soci con appotita delibera da
adottarsi esclusivamente con il metodo assembleare di cui all’art 11.
Per la walida costituzione dell'assemblea e per 1l calcole della
maggioranza richiesta non si tiene conto della partecipazione del
socio della cui esclusione 51  tratta, il guale tuttavia potra
intervenire alla riunione assembleare ma senza diritto di woto.

La delibera di esclusione deve essere comunicata con raccomandata con

ricecuta di  ritorne al socio escluso e 1'esclusione a.ra effecto
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decorsi trenta giorni dalla comunicazione suddetta. Entro gquesto
termine il socic escluso potra attiare il collegio arbitrale di cui
al successive art.31 affinché si pronunci in merito all’esclusicne.

Il soclo escluso ha diritto alla ligquidazione della sua
partecipazione; al riguardo si applica le disposizioni del precedente
art. 27 lett. C) in tema di rimborso delia parcecipazione del socio
r=cedente, esclusa la paossibilita del rimborso della partecipazione
mediante riduzione del capitale sociale.
Articeolo 29

SCIOGLIMENTO LIQUIDAZIOQONE
Lo scicglimento anticipato volontario della societa & del iberato
dall'Assemblea dei soci con le maggioranze previste per la modifica
del presente Statuto.
In tal caso nonché .erificandesi una delle altre cause di scioglimento
previste dall'art. 2484 c.c. ovvers da altre disposizioni di legge o
del presente Statuto, l'Assemblea con  apposita deliberazicone da
adottarsi sempre con le maggioranze previste per la modifica del
Presente Statuto, dispone:
- 1l pumero dei liquidatori e le regole di funzionamento del collegic
in caso di pluralita di liguidateri;
=~ la nomina dei liguidatori, con indicazione di quelli cui spetta la
rappresentanza della societa;
= i ecriteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazicone;

i poteri dei liquidatori, con particelare riguardo alla cessione
dell’azienda sociale, di rami di essa, ovverc anche di singoli beni o
diritti, o bleocchi di essi; gli atti necessari Ber la conservazione
del wvalore dell’impresa, ivi comprese il suo esercizio provvisorio,
anche di singoli rami, in funzione del miglior realizzo.

In mancanza di alcuna disposizione in ordine ai poteri dei liguidatori
51 applica la disposizione dell'art. 2489 c.c. e, pertanto, i
liquidatori potrannoc compiere tutti gli atti utili per la liquidaziene
della societa.
La rocietd pud in ogni momento reveocare le stato di liquidazione,
occorrendo previa eliminazione della causa di scieglimento, con
deliberazione dell’assemblea presa con le maggioranze richieste per le
modificazioni del presente Statuto. A&l socio dissenziente spetta il
diritto di recesso. Per gli effetti della re.vocca si applica 1'art,
2487 ter cod. civ.
Le disposizioni sulle decisioni dei soci, sulle assemblee e sugli
organi amministrativi e di controlle si applicane, in  gquanto
compatibili, anche durante la liquidazione.
51 applicane tutte le altre disposizioni di cui al capo VIII Libro WV
del Codice Civile (artt.2484 e 55.)
Articolo 30

TITOLI DI DEBITO
La societd pud emettere titoli di debito.
L'emissione dei titoli di debito & deliberata dail'assemblea dei saci
con le maggioranze previste per la modifica del presente Statuto.
La relativa delibera assembleare “ndra erbalizzata da notaio, econ
conseguente applicazione dell'art. 2436 c.c.
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La societd pud emettere titeli di debitoe per somma complessi-amente
non eccedente il capitale sociale, la riserva legale e le riserve
disponibili risultanti dall'ultime bkilancic approvato.

1 titoli emessi ai sensi del presente articolo possono essere

sottoscritti scltanto da investitori qualificati. (Banche, Istituti di
Credito, Finanziarie di primaria rilevanza nazionale efo
internazionale) In caso di successiva circolazione, chi 1i ha

sottoscritti risponde della solvenza della societa nei confronti degli
acquirenti che nen siano investitori professionali ovvero soci della
societa medesima.

La delibera di emissione del titolil deve pre.edere le condizioni del
prestite e le modalitad del rimborso e deve essere iscritta a cura
degli amministratori presso il registro delle imprese. Pud altresi
prevedere che, pre io consenso della maggicranza del possessorl dei
titoeli, la societd possa modificare tall condizioni e modalita.

Articolo 31
CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Qualungue controversia derivante dal rapporte sociale che do esse
insorgere tra i soci, ©o tra 1 soci e la societd, anche nei confronti
di amministratori, sindaci, e liquidatori, {ivi comprese quelle
relative alla wvalidita di delibere assembleari) sarda devoluta ad
arbitrato secondo il regolamento della Camera orbitrale del Fiemonte e

nel rispetto della disciplina prevista dagli artt.34-35-36 del D.Lgvo

17-01-2003 n.5., L'arbitrato sara rapido o ordinario a seconda del
valore, in conformita al regolamento delia Camera arbitrale del
Piemonte, In caso di arbitrato ordinario, ai sensi del D.Lgvo

17-C1-2003 n.5 ed 1in deroga al regolamento, l'arbitro/gli arbitri
saranno nominati dalla Camera arbitrale. In ¢gni caso llarbitro/il
ceollegio deciderd secondo 1l diritto.
Articolo 32
DISPOSIZIONI VARIE E RINVIO

Si precisa che:

- Il domicilic dei soci, nei rapporti con la societa ¢ tra di lore, e
quelle che risulta dal libro soci;

- le dispesizioni del presente statuto si applicanc .anche nel caso in
cui la socletd abbia un unico socic, se ed in guante non presuppongono
necessariamente una pluralitd di soci e se ed in guante compatibili
con le wigenti norme di legge in tema di societa unipersonale;

- Per guanto nen presisto nel presente statuto, valgono le norme di

legge in materia di societd a responsabilitd limitata;

Essendo la presente societa caratterizzata prevalentemente da
elementi capitalistici, propri delle societa di capitali, nel casc in
cui la normativa in tema di societad a responsabilita limitata si
dovesse rilevare insufficiente a colmare eventuali lacune di

disciplina, si applicheranno, in gquanto compatibili le norme in tema

d. societd per arzioni.

FIRMATO IN ORIGINALE
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