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COMUNE DI ACQUI TERME

Provincia di Alessandria

Deliberazione di Giunta Comunale

In data 29 del mese di Agosto N. 199 ore 18.00

Oggetto:
COSTITUZIONE UFFICIO DI STAFF DEL SINDACC EX ART. 90 TUEL -

APPROVAZIONE INDIVIDUAZIONE COMPONENTI - DETERMINAZIONE
EMOLUMENTO DENOMINATC ONNICOMPRENSIVO.-

L'anno 2017 addi 29 del mese di Agosto alle ore 18.00 in Acqui Terme neli‘apposita Sala del
Palazzo Comunale, sotto la presidenza di:

LUCCHINI Lorenzo Giuseppe
Ail’appello risultano:
Lorenzo LUCCHINI SI
Maric SCOVAZZI NO
Maurizio GIANNETTO SI
Lorenza OSELIN SI
Giacomo SASSO NO
Alessandra TERZOLO SI
TOTALE PRESENTI 4

Assiste alla seduta il Segretario Dott. Gian Franco Comaschi.
Certifico che il presente verbale é in pubbilicazione in copia ail’Albo Pretorio.
Dzl 30/08/2017 Al 14/09/2017

Acqui Terme, |i 30/08/2017
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che il Sindaco, con proprio Decreto nr. 10 in data 29.08.2017, ha individuato ,
¢ seguito dell’esame delle manifestazioni di interesse presentate a seguito di specifici avvisi
pubblici, ex art. 90 TUEL, i Sigg.ri :

- CANNITO Pierpaolo
quale “Supporto al Sindaco nelle attivita dell organo politico ivi comprese le relazioni
istituzionali interne ed esterne, con cowntratto di lavoro a tempo determinato, addetto
all’Utficio Staff, ai sensi dell’art. 90 TUEL e Art. 4 del vigente regolamento degli Uffici
e servizi” Cat. DI Istruttore Direttivo;

- CALAMERA Saivatore
quaie “Supporto al Sindaco e nlla Giunta Comunale per quanto concerne le relazioni
istituzionali interne ed esterne, con contratto di lavoro a tempo determinato, addetto
all’Ufficio di Staff, ai sensi dell’art. 90 TUEL e Art. 4 del vigente regolamento degli
Uffici e dei Servizi” Cat. D1 Istruttore Direttivo;

RICHIAMATO [’art. 90 — comma 3 — del TUEL che prevede che con provvedimento
moiivato della Giunta ai collaboratori assunti a tempo determinato, in supporto agli organi politici,
il trattamento economico accessorio previsto dai contratti collettivi possa essere sostituito da un
unico emoilumento comprensivo dei compensi per il lavoro straordinario, per la produttivita
collettiva e per la qualita della prestazione individuale;

RICHIAMATO il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, nello specifico Iart. 4
che disciplina le strutture poste alle dirette dipendenze del Sindaco e degli Assessori;

RICHIAMATO altresi, il proprio precedente provvedimento nr. 185 del 01.08.2017 con il
quale & stato costituito 1’ Ufficio di Staff;

DATO ATTO CHE:

- resta preclusa per le figure incaricate lo svolgimento di attivita gestionale cosi come
testualmente indicato nel comma 3 bis dell’art,. 90 del TUEL, in seguito alle modifiche
allo stesso apportate dal DL90/2014 convertito con modificazioni in L. 114/2014;

come chiarito dalla giurisprudenza contabile “ la provvista del personale di tali uffici
prevede un regime di caratiere eccezionale, fortemente derogatorio ai principi
fondamentali dell’ordinamento soprattutto quello della concorsualita dell’accesso ai
pubblici uffici” (Corte dei Conti Emilia — Romagna sentenza 92/2014) secondo cui
“trattasi, pertanto, di una ipotesi di lavoro subordinato, che si connota - secondo gli
approdi della recente giurisprudenza - per la regola del pubblico concorso, al fine di
consentire agli Amministratori degli Enti Locali di avvalersi dell’ausilio di personale di
assoluta fiducia per I’esercizio delle piu alte funzioni di indirizzo e controllo nello
svolgimento dell’attivitd politica” (Corte dei Conti Sezione I/A Giurisdizionale
Contabile, sentenza nr. 785 del 06.12.2012, Sezione Giurisdizionale per I’Umbria,
sentenza nr. 140 def 31.12.2012);

Proposta n. 217



RITENUTO di approvare I’individuazione effettuata dal Sindaco e, in considerazione dei
compiti da svolgere, di riconoscere agli stessi, un trattamento economico onnicomprensivo di Euro
736,11 da riconoscere mensilmente per tredici mensilita;

VISTI i pareri per quanto attiene la regolarita tecnica ¢ contabile rilasciati ai sensi dell’art.
49 del D.Igs 267/2000, allegati al presente provvedimento;

Con voti unanimi e favorevoli espressi nei modi e nelle forme di legge.
DELIBERA

1. Di approvare I’individuazione del Sindaco dei componenti dello Staff , ex art. 90 TUEL
come indicato nel Decreto Sindacale nr. 10 del 29.08.2017 e pit precisamente i Sigg.ri:

- CANNITO Pierpaolo
quale “Supporto al Sindaco nelle attivita dell ’organo politico ivi comprese le relazioni

istituzionali interne ed esterne, con contratto di lavoro a tempo determinato, addetto
all’Ufficio Staff, ai sensi dell’art. 90 TUEL e Art. 4 del vigente regolamento degli Ulffici
e servizi” Cat. D1 Istruttore Direttivo;

- CALAMERA Salvatore
quale “Supporto al Sindaco e alla Giunta Comunale per quanto concerne le relazioni

istituzionali interne ed esterne, con contratto di lavoro a tempo determinato, addetto
all’Ufficio di Staff, ai sensi dell’art. 90 TUEL e Art. 4 del vigente regolamento degli

Uffici e dei Servizi” Cat. D1 Istruttore Direttivo;

1. di sostituire il trattamento zccessorio previsto dal C.C.N.L., tenuto presente la
complessita e la delicatezza dei compiti affidati ai componenti dello staff, con un unico
emolumento mensile di Euro 736,11 per tredici mensilita.

2. Di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova imputazione negli
appositi interventi del Bilancio.-

Con scparata ed unanime votazione la presente deliberazioni viene dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 del D.LGS 267/2000.-

Proposta n. 217



COMUNE DI ACQUI TERME

Provincia di Alessandria

Settore: AFFARI GENERALI Data 29/08/2017

Servizio: Segreteria

Proposta di deliberazione di Giunta Comunale

OGGETTO:
COSTITUZIONE UFFICIO DI STAFF DEL SINDACO EX ART. 90 TUEL - APPROVAZIONE

INDIVIDUAZIONE COMPONENTI - DETERMINAZIONE EMOLUMENTO DENOMINATO
ONNICOMPRENSIVO.-

Parere di Regolarita Tecnica:

A sensi degli artt. 49 e 147 bis del D.1gs 267/2000 si esprime parere favorevole di regolarita tecnica,
etto.

attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa della proposta in

IL RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO

r/—'ﬁ

A sensi della Legge 03.08.2009 nr. 102, poiché il presente provvedimento comporta un impegno di
spesa, si dichiara che & stata accertata preventivamente la compatibilitd del programma di
pagamento con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica. E’ stata altresi
verificata la coerenza del pagamento rispetto al prospetto obbligaterio allegato al bilancio di

previsione, di cui al comma 18 deli’art. 31 della Legge 2011 nr. 183,
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Parere di Regolaritd Contabile:
A sensi degli artt. 49 e 147 bis del D.lgs 267/2000 si esprime parere favorevole di regolarita

contabile sulla proposta in oggetto:
Prenotazione di impegno n.

IL RESPONSABILE DEL SHRVIZ ANZIARIO

Propostan. 217



Letto, confermato e sottoscritto

IL SINDACQO: F.to LUCCHINI Lorenzo
IL SEGRETARIO: F.to COMASCHI Gianfranco

Copia conforme ail’originale, in carta libera ad uso amministrativo.

Acqui Terme, Li 30/08/2017

IL SEGRETARIO
Dott. Gian Franco Comaschi

Dichiara il sottoscritto che la presente deliberazione & divenuta

esecutiva il a sensi dell’art. 134 comma 3 del D.Igs.

267 del 18/8/2000 per avvenuta pubblicazione dal

Acqui Terme, 1i

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to COMASCHI Gianfranco



